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N° 17

Projet de
Code de 1'Artisanat

Titre lex -~———

De 1l'artisan et du maitre artisan

Art. ler - Est artisan ou maltre-artisan tout travailleur asu-
tonome, de 1l'un ou l'autre sexe, exergant personnellement et
2 son compte un métier manuel sans se trouver sous la direc-
tion d'un patron, justifiant de ses capacités professionnel-
les conformément & l'art. 6 ci-dess e, travaillant chez lui
ou au dehors, employant ou non la furce motrice, ayant ou non
enseigne et boutique, tirant directement profit de son acti-
vité et accomplissant son travail seul ou avec le coneours de
son conjoint, des membres de sa famille, ascendants, descen-
dants ou collatéraux directs et n'employant au plus que cing
compagnons et apprentis. Toutefois le nombre d'apprentis ne
peut pas &tre supérieur & deux et seuls les mattres-artisans
ont le droit d'en employer et d'en former.

Art. 2 — Le bénéfice du régime artisanal n'est sccordd aux
utilisateurs de machines que dans la mesure ol les matériels
utilisés nécessi tent une constante intervention manuelle pour
1l'accomplissement de la tAche.

Art, 3 ~ L'artisan ou le maitre -artisan peut employer ou non
de la matiére premidre lui appartenant ou appartenant & des
tiers et transformer celle-~ci en produits oeuvrésg.. Il peut
aussi procéder, sur des objets déj2 fabriqués, 2 des modifi-
cations ou des opérations destindes X en prolonger l'usage ou
& embellir, ne fournissant éventuellement que des services.

Arts. 4 - Est Dprenti tout Jjeune travailleur,.de 1l'un ou 1l'au-
tre sexe, gyant dépassé 1l'age de la scolarité obligatoire,
consacrant la majeure partie de son temps & apprendre un mé—.
tier avec un maitre artisan auquel il est officiellement 1ié
par un contrat d'apprentissage.

Arts 5 - Est compagnon tout apprenti ayant satisfait & un
examen de fin d'apprentissage artisandl (E.F.A.A.) et tra—
vaillant chez un artisan.
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Art. 6 = Le compagnon qui s'est perfectionné dans le métier,
a acquis des notions précises de gestion d'entreprise, passe
le brevet de maitrise lére partie pour aveir droit au titre

d'artisan en son métier.

L'artisan qui est titulaire du brevet de maltrise
22me partie. a la capacité de former un apprenti et porte le
titre de maitre -artisan en son métier.

L'examen de fin d'apprentissage artisanal et les
brevets de maltrise lére et 22%me partie sont organisés par
la Clambre de Métiers.

Arte 7 = Le titre d'artisan ou de maitre artisan sera refu-
————— ] r - rd - L - b Y

se ou retire, temporairement ou définitivement, & ceux qui
aurcnt été condamnés & 1'emprisonnement pour vol, faux, usage
de faux, abus de confiance ou escroquerie ou pour tout délit
ou crime contre les bonnes moeurs, comme 4 ceux qui, de fa-
gon réitérée et non fortuite, auraient manqué i leurs de-—
veirs vis-d-vis de Lla client2le.

Art. 8 = Le titre d'artisan ou de maitre artisan est conféré
ou refusé par une décision prise sur la demande de 1'inté-
ressé par la commission des qualifications prévue & l'art.
26 du présent code ou éventuellement par la commission na-
tionale des métiers prévue & 1l'art. 28,

La Chambre de Métiers délivre un dipldme qui men-
tionne le ou les métiers pour l'exercice duquel ou desquals
la qualification a été reconnue et les preuves gui en ont
justifié.

Art. 9 ~ Le titre d'artisan ou de maitre artisar du chef
ou des gérants statutaires d'une entreprise immatriculée au
répertcire des métiers est mentionné & ce répertcire dans

les conditions prévues au titre IIT du présent Code.

Lorsque les artisans et maitres artisans se pré-
valent de leur titre (dans une enseigne, un label, un sceau,
une gravure etec...), ils attestent publiquement leurs gquali-
fications par des marques distinctives qui ont valeur de mar-
que de fabrique et sont, comme telle, protégées par la loi.
Le modele et les conditions d'apposition de cette marque se-
ront déterminés par arrété du ministre du Travail et des
Affaires Sociales.

Tout document tel que facture, note de commande,
tarif, prospectus, correspondance concernant l'entreprise,
faisant état du titre d'artisan ou de maltre artisan, doit
porter mention du numéro d'immatriculation au répertoire
des métiers.



Art. 10 -~ Lie titre d'artisan ou de maitre artisan se perd
soit par la radiation du titre au répertoire des métiers -+
gqui résulte de iz radiation de 1l'entreprise elle-méme, soit
par la demande qu'en fait l'intéressé au président de la
chambre de métiers, soit par déchéance.

Pourront &tre déchus temporairement ou défini-
tivement de la qualité d'artisan ou de mditre artisdn les
chefs d'entreprises gui auront encouru une des condamna-
tions visées a lltarticlie 7 du pnrésent code.

Les demendes de déchéance peuvent &tre présen-
tées par la chambre de métiers, par les organisations pro-
fessionnelles, par le procureur de la Républigue ou par
le mohafen.

La requéte est adressée par lettre recommandée
avec accusé de réception au président de la Chambre de Mé-~
tiers qui la scumet & 1'instruction prévue & l'article 27
ci-aprés.

Art. 11 ~ Peuven®t seuls &tre exposés, mis en vente, vendus
o 1ivrés au public $ous une marque de fabrique ou une déno-~
mination dans laguelle entre le mot "artisan" ou ses déri-
vés les produits fabriqués dans les entreprises dirigées

par des personnes gyant le titre d'artisan ou de maltre ar-
tisan tel qu'il est défini & 1'article ler du présent code.

Art. 12 - Nul ne peut utiliser pour dénommer, désigner ou
qualifier son entreprise ocu son activité une expression
dans laquelle entre le mot "artisan" ou ses dérivés s'il ne
posséde le titre d'artisan ou de mailtre artisan tel qu'il
est défini & 1'article ler du présent code.

Art. 13 - Les soclétés, associations ou syndicats qui ont
pour objet la fourniture de produits ou la prestation de
services ou encore la représentation 4'intéréts profession-
nels peuvent utiliser une dénomination ol entre le mot "ar-
tisan" ou ses ddérivés, & condition que ces activités n'inté-
ressent que deg artisans ou conjointement des artisans et
des cheis d'entreprises inscrites au répertoire des Métiers.
5'il n'en est pas 2insi la dénomination doit faire anparai-
tre les autres objets de l'activité.



Titre II

Des entreprises immatriculédes au répertoire des Métiers.

ATt. 14 = Doivent &tre immatr:culées au répertoire des
MZtiers les entreprises n'employant pas plus de cing sa-
lariés conformément & l'art. ler ci-dessus, qui ont une
activité de production, de transformation, de réparation
ou de prestation de services, 4 1'exclusion des entrepri=-
ses agricoles ou de péche, des entreprises de commiassion
d'agence, bureaux d'affalres, de celles qui se limitent &
1z vente ou & la location de choses achetées en 1'état ou
dont les prestations ont un caractére spéeifiquement intel-
lectuel.

Lt'immatriculation au répertoire des métiers ne
dispense pas de l'immatriculation au registre du commerce,
lorsque celle-ci est requise par la réglementation en vi-
guenrs

Art. 15 — N'entrent pas en compte dans l'effectif des sa~
Taricg viséds A l'article ler du présent code

1°~ pour les sociétés autres que les entreprises
individuelles t les associés participant &
la gestion de la Société et prenant part a
1'exécution du travail, dans la limite de
trois;

2°-. Ouelle que soit la forme de l'entreprise,
trois salariés handicapés physiques ou dé-
biles mentaux.

Art. 16 - Une entreprise précédemment immatriculée peut

Te demeurer pendant un an bien que le nombre de ses sala-
riés, décomptés comme il est prévu aux articles ler et
15 du présent code, soit supérieur aux limites prévues a
condition gque le nombre de salariés supplémentaires n'excede
pas cing.

Passé ce délai d'un an, une entreprise visée 2
1'glinéa précédent ne peut demeurer immatriculée que si son
chef possédant le titre d'artisan ou de maltre artizan en a
exprimé la volonté et donné les justifications s Frdaident
de la Chambre de Métiers pour gu'il en soit fait mention
au répertoire des métiers. Dans ce cas, l'entreprise pourra
continuer & bénéficier des conditions consenties par le
crédit A l'artisanat mais perdra les avantages fiscaux qui
powricntis'attacher & la profession artisanale.



Art. 17 ~ Les entreprises, individuelles ou non, pourront
dépasser occasionnellement le nombre limite des salariés
tel qu'il est fixé aux articles ler et 15, & la double
condition d'en informer & 1l'avance et par lettre le pré-
sident de la Chambre de Métiers et que le total des jour-
nées de travail ainsi décomptées au-deld des limites ne
d'passe pas quatre vingt dix par an.

Art. 18 -~ Un arrdté du Ministre du Travail et des Affaires
Sociales, pris aprés avis du président de la Chambre de
Métiers et des secrétaires des unions syndicales de pro-
fessions artisanales, établira pour référence la nomencla~
ture des activités économiques susceptibles de donner lieu
& immatriculation par application des dispositions du pré-
sent titre. Cette liste sera tenue & jour dans la méme
forme en tant aue de besoin.

L'arrété établissant cette nomenclature ainsi

que ceux qui la compléteront ou 1l'amenderont seront publiés
au journal officiel.

Titre III

Du répertoire des métiers

Art., 19 - Le répertoireé des métiers est constitué par des
documents tenus par la chambre de Métiers sous la respon=~
sabilité de son président.

Un. arrété conjoint du Ministre du Travail et des
Affaires Sociales et du Ministre de la Justice fixera les
régles d'organisation et de tenue du répertoire des Métiers
et de la communication aux administrations ou au public des
renseignements qui y sont contenus,

Un arrété conjoint du Ministre du Travail et des
iiffaires Sociales et du Ministre des Finances fixera les
régles de l'exploitation statistique des renseignements
contenus dans le répertoire des métiers.



Art, 20 -~ La demande d'immatriculation d'une entreprise
assugettle doit, dans les trois mois qu1 suivent sa créa-
tion, &tre presentee par son chef al président de la Cham-
bre de Iétiers. Cette demande doit énoncer notamment, afin
qu'il en soit fait mention au repert01re :

1°-~ Pour les cntreprises individuelle & 1'identité du
chef d'entreprise;

2°~ Pour les entreprises constituées en Société : la rai-
son ou déneomination sociale, la-forme de l'entreprise,
Ltidentité des d*rigeants;

3°~ Quelle que soit la forme de l'entreprise : sa dénomi-
nation, la nasure de ses activités, le lieu de ses éta-
blissements, l'effectif de son personnels

4°~ Eventuellement le ou les métiers pour lequel ou les-
quels mention du titre dtartisan ou de maltre artisan
est demandée.

Art. 21 - Tout changement concernant les 7aits mentionnés
au répertoire des métiers autres que l'effectif des sala-
rids doit &tre déclaré dans les trols mois par le chef de
1'entreprise intéressée au président de la chambre de méw
tiers, afin qu'il en soit fait mention & ce repertoire.

Art, 22 - Lorsaque lientreprise immatriculée =zu répertoire
e L s’ . . . r

des matiers cesse de répondre aux conditions fixées aux ar-
ticles 14 & 18 du présent code, son chef doit, dans les
quatre mois, demander sa radiation.

Lorsgqie la cessation de l'activité de l'entr=prise
a pour cause le décés de son chef, la radiation doit &tre
requise par les héritiers dans les quatre mois du décés. Si
un ou plusieurs des héritiers a la qualité d'artisan ou de
naltre artisan et a liintention de poursuivre l'activité
dont il (ou ils)hérite de 1l'entreprise, il {ou ils) devra
d'abord requérir la radiation.dans les délais prescrits et
demander une nouvelle inscription apres liquidation des for-
malités de la succession.

81 1la cessation de l'activité de 1'entreprise a
pour cauge la dissolution de la Société, la radiation est
requise & la diligence du ligquidateur.



Arte 23 - La commission du répertoire des métiers, insti-
tuee par 1'Art. 25 ci-apres, peut, soit de sa propre ini-
tiative, soit 4 la requéte d'un ressortissant de la cham-

bre de métiers, du procureur de la République ou du liohafez,
déposer auprds du président de la chambre de métiers une pro-
position d'immatriculation, d'inscription de mention ou de
radiation.

Lorsque les intéressés n'ont pas, dans les délais
prescrits, déposé les demandes auxquelles ils sont tenus;
la commission a qualité pour en informer le procureur de la
République.

Art. 24 - Lors de la réception d'une demande faite en appli-
cation des artieles 20 4 22 ou d'une proposition faite en
application de l'article 23, le président de la chambre de
métiers s'assure que le dossier contient toutes les indica-
tions et toutes les justifications requises par un arrdté

du ministre du Travail et des Affaires Sociales. 5'il n'en
est pas ainsi, il exige du chef d'entreprise qu'il produise
dans le délai d'un mois les déclarations omises ot les
pitces qui font défaut.

Lorsque le dossier est complet, le président de
la chambre de métiers soumet la demande % 1tingtruction
prévue & 1'article 27 ci-apres.

Titre IV

Des commisgsions

Art. 25 -~ TIne commission du répertoire des métiers est
instituée A la chambre de métiers. Elle est compétente
pour décider des immatriculations, des radiations, des
mentions au répertoire des métiers, & l'exception de
celles concernant le titre d'artisan ou de maltre arti-
san. Elle a en outre pour rdle de rechercher, dans les
conditions prévues par l'article 23, 81 les chefs des
entreprises visdes aux articles 14 & 18 du présent code,
ont présenté les demandes que les articles 20 & 22 les
obligent & présenter.
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Elle comprend un fonctionnaire, de 3&éme catégo-
rie au m01ns, président, un membre de la Chambre de& Mé-
tiers proposé par oelle-c1, un représentant de la chambre
de commerce de51gne par cette assemblée, et trois membres
suppleants désignés dans les mBmes condltlons. Ces membres
sont nommés tous les trois ans, sprés chaque renouvellement
partiel de la chambre de métiers, par un arrété du direc~
teur général des Affaires Sociales. Le secrétariat est as-
suré par les services de la chambre de métiers.

Art. 26 ~ Une commission des qualifications est instituée
3 la Chambre de Métiers pour statuer sur les demandes rela-
tives & 1'attribution ou au retrait, & l'inscription ou &
la radiation du titre d'artisan ou de maltre artisanj

La commission des gqualifications comprend cing
membres : :

~ un artisan ou ancien artisan représentant la chambre
de métiers et proposé par celle-cij

~ un représentant de l'enseignement technique et profes-
sionnel proposeé par le directeur de l'enseignement tech-
niques

- un représentant de la direction de l'économie nationale
provosé par le directeur de ce ministére;

- deux artisans ou anciens artisans désignés par le pré-
sident pour chaque affaire soumise & la commission en
fonction du métier pour lequel 1l'attribution du titre
est demandée. Ces deux membres sont choisis sur une
liste d'artisans ou d'anciens artisans proposés par la
chambre de mé¥iers et les organisations professionnelles
comme experts en matidre de qualification dans un métier
ou groupe de métiers déterminé.

Pour chaque qualification, la désignation est
faite par le président dans l'ordre de la liste.

Aprés chague renouvellement partiel de la Chambre
de li¢tiers le directeur des Affaires Sociales nomme les
trois premiers membres de la commission ainsi rque leur sup-
pléants proposés dans les mémes conditions et arréte la liste
des artisans appelés & siéger en qualité 4'experte Il nomme
parmi les membres le président et le membre assurant ls pré-
sidence en son absence. Nul ne peut faire simultanément par-
tle de la commission des qualifications et de la commission
du répertoire des métiers.
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COO0ecrATION
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Art. 27 - Toutes les demandes ressortissant & la compé-
tence des commissions prévues ci-dessus sont regues par

le président de la chambre de métiers. Six semaines au
plus tard aprés leur réception, elles sont affichées, dans
des conditions fixées par un arrdté du Ministre du Travail
et des Affaires Sociales, pendant vingt jours durant les=
guels sont recues les oppositions éventuelles.

Sans préjudicé de i'application des dispositions
de l'article 29 ci-apreés, elles sont-mises par les services
de la chambre de métiers en état d'étre examindes par les
commissions compétentes.

Sont qualifiée pour faire opposition les ressor-
tissants de la chambre de métiers et leurs organisations
professionnelles représentatives, le procureur de la Répu-
blique, le mohafez, le président de la chambre de métiers,
la président de la chambre de commerce, ainsi que les in-
téressés eux-mémes & 1'dégard de demandes tendant & leur
déchéance du titre d'artisan ou de maitre artisan et & 1'é-
gard de propositions présentées par la commission du ré-
pertoire des métiers tendant & leur immatriculation, 2
leur radiation ou & l'inscription de mentions les concer-
nant.

Au terme du délai d'affichage, le président de
1z chambre de métiers transmet aux commissions compétentes
la demande ou la proposition présentée, accompagnde du
dossier et des oppositions motivées.

Les commissions doivent statuer dans le délai
d'un mois; elles invitent les parties & présenter leurs
observations qui peuvent &tre orales ou dcrites; elles
peuvent recueillir l'avis des organisations profession-
nelles représentatives et demander aux administrations pu-
bliques ou & tovt organisme officiel les renseignements com-—
plémentaires qui leur paraissent indispensables.

Toutes les décisions des commissions sont moti-
vées. Elles sont affichées dans des conditions fixées par
ltarrdté du ministre du Travail et des Affaires Sociales
prévu au premier alinda du présent article. Elles sgont
transmises au président de la chambre de métiers gqui en
avise les intéressés sans délai, et procéde, au terme
d'un délai de dix jrurs, aux immatriculations, radiations
ou inscriptions de mentions, en conformité des décisions
des commissions.
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Arte 28 - Les diverses décisions de la commission au ré-—
pertoire des métiers et de la commission des qualifications
peuvent &tre soumises pour confirmation ou révision 2 une
commission nationale des métiers.

Celle--ci est présidée par un membre du Conseil
d'Etat. Elle comprend un représentant de la Chambre de
commerce et un représentant de la chambre de métiers propo-
riésg par ccs assemnblées mais ntappartenant & aucune des
commissions désignées aux articles 25 et 26 ci-dessus, un
fonctionnaire, au moins de la 2%me catégorie, du Ministre
du Travail et des Affaires Sociales, et un fonetionnaire,
au moins de la 2éme catégorie, appartenant soit au Minis-
tére de 1'Economie Nationale, soit & la direction de 1'En-
seignement Technioue, suivant qu'elle connait d'affaires
dont 11 a été décidé par une commission du répertoire des
métiers ou par une commission de qualifications. Les mem—
bres de la commission natjonale des métiers sont nommés
par décret,

Dans les mémes conditions est désigné un fone-
tionnaire, de la 2&me catégorie au moins, du service de
l'artisanat pour exercer les fonctions de commimsaire du
Gouvernement et rapporter devant la commission nationale
des métiers les avis des départements ministériels et des
offices autonomes intéressiés,

La commission nationale est saisie par la trans-
mission faite par le président de la chambre de métiers des
demandes formulées & cette fin par toute personne dont la
requéte n'a pas été agréde par l'une des commissions Prim=
vues aux articles précédents.

Ces demandes doivent &tre formulées dans les
dix jours de la notification, Chaque demande est trans-
mise par le président de la chambre de métiers dans les
huit jours de sa réception accompagnée de l'ensemble du
dossier. Le président de la chambre de métiers surseoit
alors & l'exécution de la premidre décision, jusqu'a ce
que la décision de la commission nationale des métiers
lui ait ét¢é communiquée.

Les régles de fonctionnement de la commission
nationale des métiers seront fixdes par un décret qui pré-
cisera notamment les conditions dans lesquelles seront pro-
duits les avis des organisations professionnellk s repriésen~
tatives intéressées. Son secrétariat est assurd par les
services de la direetion générale des Affaires sociales,



Titre V

Des sanctions,

Arte. 29 -~ Est punie d'une amende de 50 & 300 LL. toute per-
sonne qui n'a pas requis dans les délais prévus aux articles
20, 21, 22 et 34, 1l'irmatriculation ou la radiation de son
entreprise, une inscription ou une modification de mention
au répertoire des métiers A laguelle elle est tenue, ou gui
n'a pas fourni dans le délai d'un mois les renseignements
complémentaires demandés par le président de la chambre de
métiers conformément aux articles 24 et 31, ou fourni les
preuves de ses diligences pour les obtenir.

Est sanctionnée par une amende de 30 & 50 LI toute
infraction aux dispositions de l'article 9 alinda 3 du pré-
sent code.

Art. 30 - Quiconque a sans droit usé du titre d'artisan ou
de maitre artisan ou fait sulvre ces titres de l'indication
d'un métier, ou apposé des merques distinctives de qualifi-
cation artisanale, sera puni d'une amende de 300 a 1000 1%,
En cas de récidive, il pourra 8tre en cutre prononcée une
peine d'emprisonnement de dix jours & un mois,

Titre VI

Dispositions transitoires.

Art. 31 ~ Un délai d'un an 3 dater de 1'entrée en vigueur
du present code sera accordéd aux artisans et maltres arti-
sans du Liban pour solliciter leur immatriculation au ré-—
pertoire des métiers. Les chefs d'entreprises, individuel-
les ou non, seront tenus de fournir dans le délai d'un mois
les renseignemenis complémentaires gul leur seraient deman-
déS .

Passé le délai d'un an la procédure 4'immatricula~
tion sera celle prévue & 1l'article 23 du présent ccde.
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Art. 32 - Tous les artisans exer¢ant leur métier au mo-
ment de l'entrée en vigueur de ce code auront droit au
titre d'artisan en leur métier sans devoir justifier de
leur qualification professionnelle. Cependant ceux qui
exercent leur profession depuls moins de cing ans peuvent
8tre tenus dans les trois ans & dater de l'entrée en vi-
gueur de ce code de sulvre un ou plusieurs stages de per-
fectionnement & la requdte du président de la chambre de
métiers ou du procureur de la République ou du Mohafez,
pour recevoeir confirmation du titre. Ces stages de per-
fectionnement seront réalisdés par ou avec la chambre de
métiers qui versera & l'artisan pendant la durée du stage
le salaire minimum interprofessionnel garanti, outre les
remboursements des frais de transports que l'artisan se-
rait amené & faire.

Art. 33 - Tous les artisans exergant leur métier depuis
plus de quinze ans su moment de l'entrée en vigueur de ce
code auront droit au titre de maltre artisan en leur mé-
tier sans devoir justifier de leur qualification profes-—
sionnelle.

Art. 34 — Indépendamment des dispositions de l'article 7
du présent code tout artisan qui refuserait de suivre un
stage de perfeetionnement tel qu'il est précisé & 1l'arti-
cle 32 ci-dessus,; cu tout artisan cu maitre artisan qui
n*aurait pas scllicité 1'immatriculation de son entreprise
au reépertoire des métiers pendant le délai d'un an accorddé
& cet effet par l'article 31 ciddessus se verrait privé,
sans recours, de son droit au titre sans justifier de ses
capacités professicnnelles. Le fait pour eux de poursuivre
alors leur métier en usant du titre d'artisan ou maftre-
artisan les placerait en infraction avec le présent code
et les rendrait justiziables des sanctions prévues au
titre V.

Art. 55 - Ta chambre de métiers sous la responsabilité

de son président rigularisera, dans les trois ans & dater
de l'entrée en vigueur du présent code, la situntion des
artisans et se conformera aux dispositions du présentv ti-
tre en établissant & chacun un dipldme dtartisan ou de
maltre artisan en son métier.
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Titre VII

les chambres d'artisgsans et
de la chambre de métiers

Art. 36 - La chambre de métiers représente auprs des pou- -
voirs publics les intdéréts généraux de 1l'artisanat. De plus:

elle coordonne les activités des artisans & 1'é-
chelon national, solt dans chaque «¢orporation, soit entre
les corporations pour éviter les dippersions et les conflits
professionnels ou interprofessionneigs;

elle codifie chague activité aussi bien pour amé-
liorer ses mészhodes et ses résultats que pour la protéger
des atteintes ou des empiétements extérieurs;

elle contrdle l'action artisanale pour préserver
la réputation professionnelle de chaque artisan et de cha-
que corporation;

elle conseille et aide chaque artisan pour les
formalités et 1'obtention d'un erédit & 1'artisanat,

elie enregistre les immatriculations de toutes
les entreprises artisanales et en tient 3 jour 1= répertoire
fidéle;

elle forme les apprentis avec l'aide des mattres
artisans et des divers centres de formation profession-
nelles

elle sauvegarde conjointement avec les organi-

sations professionnelles artisanales les intér8ts profes-
sionnels, économiques et sociaux des artisans.

Chapitre ler

Institution et composition

Art. 37 ~ La chamdbre de métiers et les chambres d'artisans
sont instituées par un décret pris sur le rapport du Minis-
tére du Travail et des Affaires Sociales.
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La chambre de métiers est un établissement public.

Elle peut se diviser en autant de sections qu'elle
le juge utile.

Art. 38 - Dans chaque mohafazat une chambre d'artisans,
€lue 2insi qu'il est fixé au chapitre II du présent titre,
désigne parmi ses mombres un comité administratif. La rdu-
nion de ces comités administratifs constitue la chaombre

de métiers.

Le décret d'institution détermine, aprés avis des
organisations professionnelles intéressées, les catégories
dans lesquelles sont répartis les métiers dans chaque mo~
hafazat et fixe, pour chaque chambre d'artisans et pour
chaque catégorie le nombre des représentants & élire. Tou-
tefois, le nombre total des membres élus dans chaque cham-
bre d'artisans ne peut &tre inférieur 3 18, ni excéder 36.

Art., 39 - Chague comité administratif est composé unifor-
mément de neuf membres répartis de la maniére suivante et
élus, au sein de la chambre d'artisans, aux pogtes sui-
vants

- trois maitres artisans aux postes de Président, vice
président, assesseurs

~ trois artisans aux postes de Trésorier, secrétaire,
asgsessour; :

- trois compagnons aux postes de Trésorier adjoint, secré=-
taire adjoint, assesseur.

Arts 40 -« En rdison de 1'importance de sa population, le
mohafazat de Beyrouth comprend deux chambres d'artisans,

o -

Art. 41 - Ont entrée aux réunions des chambres d'artisans
avec volx consultative :

1°~ Le représentant de l'inspection de 1'enseignement
technique du mohafazat;

2°~ L'inspecteur du travail chargé du contrdle des are
tisans dans le mohafazat;

3°~- Le chef du Service de 1'Artisanat au Ministeére du
Travail et des Affaires Sociales ou son représentant.

o/
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Chapitre II

Elections

Art. 43 ~ Les membres des chambres d'artisans sont élus
pour six ans; ils sont indéfiniment rééligibles: le re~
nouvellement a lieu par moitié dans chaque catégorie tous
les trois ans, dans le courmt de-Novembre.

Lors de la constitution d'une chambre d'artisans
l'ordre de renouvellement dans chagque catégorie est fixé
par le sort.

Art. 44 - Est électeur aux chambres d'artisans, chacun
pour Le CgroupiTent  gui le concerne, tout mattre artisan
ou artisan ou compagnon dont le titre en son métier est of-
ficiellement reconnu et qui remplit en outre les conditions
suivantes 3

1°« 8tre de nationalité libanaise
2°= &tre f8gé de dix--huit a2 rdévolus

3°= ne pas &tre privé de ses droits civiques.

Art, 45 -~ Est éligible & la chambre d'artisans, chacun
dans le groupement qui le concerne, tout malitre artisan
ou artisan ou compagnon dont le titre en son métier est
officiellement reconnu et qui remplit en outre les con-
ditions suivantes :

1°- 2tre de nationalité libanaise;
2°= 8tre 8gé de vingt-cing ans révolus;

3°~ ne pas avoir subi de condamnations pour c¢rimes ocu dée
lite inf8mants et notamment ceux énumérés 2 1ltarticle
7 du présent code;

De plus pour &tre éligible chacun doit, s'il
exerce actuellement le métisr, l'avoir exercd effective-
ment pendant au moins cino ans, et s'il ne l'exerce plus,
1tavoir exercé pendsnt zu moins quinze ans & la condition
pourtmt, ¢t dens ce dernier cas, qu'au moment de 1l'élec-
tion il n'exerce plus, 2 son coempte ou pour le compte
d'autrui, une profession éirangére aux métiers artisanaux.,

/o
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chague commune, par le président de la municipalité ou,
en son abscnce, par le mokhtar, assisté d'un maltre arti-
san, d'un artisan et d'un compagnon par lui désignés. La
liste comprend, sur tableauxdifférents, les électeurs de
chaque groupement.

Chagque ammée au mois d'Octobre une commission
pareillement composée procdtde & la révision des tableaux
d'inscription.

Ces tableaux sont adressds au mohafez sous le
couvert du caimacam. Celui-ci doit noter en additif toute
appréeiation qu'il juge utile de porter & la connaissance
du mohafez. T

Le mohafez dresse ct arr&te la liste de chaque
catégorie d'électeurs. Ces listes sont déposées chez le
président dé la municipalité ou le mokxhtar de chaque com-—
mune ol les artisans,pendant gquinze jours, peuvent les
consulter ct, éventuellement, former des réclamations con-
tre la confection des listes,

A 1l'expiration du d4élai de quinze jours ces ré-
clamations sont portées & la conraissance du mohafez qui,
s'il ne peut leur donner une suite faverable, les trans-
met pour décision au directeur général du Travail et des
Affaires sociales.

Arts 47 = Les candidatures & 1la chambre dfartisans doi-
vent otre déposdes au chef lieu de caza deux mois avant
la date fixée pour les élections.

La campagne ¢électorale débute cing semaines
avant la date des élections et finit une semaine avant.

Art, 48 ~ Le vote a lieu le jour f£ixé et dans les lieux
désignés par le mohnfez. L'assemblée électorale est pré-
siddée par le président de 1la municipalité ou son délégué,
ou par le mo¥htar, 1'un ou l'autre assisté de six élec-
teurs qui sont dans chague groupe, le plus Jjeune et le
plus Agé des électeurs présents,

Art, 49 - Les protestations contre les élections sont por-
tles devant le mohafez qui statue, sauf recours au Conseil
d'Etct.
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Art. 50 — Les frais de révision des listes &lectorales
sont 2 la charge de 1'Etot.

Les frois occasionnés par les élections sont
4 1a charge des municipalitds.

Les frais relaotifs aux candidatures et & la
campagne électorale sont & la charge-des chambres d'are-
tisans 4 la condition aque les candidats aient recueilli
au moins 10% des voix exprimédes.

Chnpitre ITI

Fonetionnement

Art. 51 - Chaque chambre d'artisans nomme parmi ses mem-—
res un comité administratif ainsi qu'il est précisé 2
lt'article 39 du nrésent code. Les nominations sont foites
a la majorité simple des membres présents.

Le comité administratif est renouvelé dans le
mois qui suit les élections triennale; les membres sortonts
gont rééligibles.

En cas de décés ou de démission d'un membre du
comité, il est imnmédiatement pourvu & la vacance.

Le comité dirige les débats de la Chambre d'ap-
tisans, y rapporte les décisions de la Chambre de métiers
ou transmet & celle-ci les voeux et doléances de 1a Chambre
dtartisans.

D'une fagon plus générale le comité administra-
tif gere tous les intdrdts de la chembre d'artisans.

Art. 52 ~ La chambrec de méticrs, constitude par la rdéunion
des comités administratifs, nomme parmi ses membres un bu-
reau composé d'un président, d'un vice-président, d'un tré-
gorier et d'un ou plusicurs secrétaires. Les nominations
sont faites & la majorité simple mais le nombre des membres
présents doit &tre au moins dgal aux quatre-cinquidmes des
membres en excrcice.,



Art. 53 — D'une fagon générale la chambre de métiers ne
peut délibérer que si le nombre des mombres présents dé-~
passe la moitié de ceux en exercice.

Tes décisions sont prises & la majorité des
deux~tiers des votants.

Arte 54 ~ Les membres qui pendant six mois se sont abste-
nus de se rendre sux convocations sans motif légitime re-
cormnu sont déclards démissionnnires des deux chambres par
le directeur général du Travail et des Affaires Sociales,
aprds avis de la chambre. Ils sont remplacés par une élec-
tion partielle & la chambre d'artisans puis par une nomina-
tion au poste vnecant du comité administratif.

Art. 55 - Toutefois lorsque des vacances surviennent,

pour une cause gquelcongue, dans 1'ammée civile du renou-
vellement portiel les élections complémentaires sont re-
portées & 1'époque de ce renouvellement. '

Tes membres nommés an cours d'une élection com—
plémentaire ne demeurent en fonctions que pendant la durde
du mandat qui avait ét¢ confié & leurs prédécesseurs.

Arte 56 = Si une chonbre d'artisans ou la chambre de mé~
tiers a perdu, pour une cause guelconque, plus de la moitié
de ges membres, ou si elle a, dans ses activités et rap—
ports officiels, mélé la politique & ses propos, éerits ou
manifestations, elle peut (ou elles peuvent) &tre dissoute
par un arr8té conjoint du Ministre du Travail et des Af-
faires Socinles et du Ministre de 1'Intérieur. Les élec—
tions compldémentaires correspondantessont alors organisées
dans les trois mois gui suivent la ou les dissolutions,
avec toutefois les rcstrictions énoncées & l'article 55 @ '-
cl-dessus.

Art. 57 - Les fonctions des membres des chambres d'artisans
ou de métiers sont gratuites. Cependant peuvent 8tre prévus
1'attribution de jetons de présence et le remboursement des
frais de dénlacement dont les montants seront fixés par ar—
r&té du ministre du Travail et des Affaires Sociales sur
proposition de la chambre de métiers, ‘

Art. 58 ~ La chambre de mdétiers correspond directement avec
Tes divers scrvices publics et notamment avec le Ministre du
Pravail et des Affaires Sceinles pour les questions d'arti~
sanat, de travail et de sécuritd sociale et avee le direc-
teur géndéral de l'enseignement technique pour les questions
qui lt'intéressent.
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"Elle leur transmet chague année le compte rendu
de ses trnveaux, le programme arrdté pour 1l'année & venir
. les diverseas prévisions qu'elle peut &tre amenée & faire.

Elle est autorisde 3 publier tout ou partie du

compte rendu de ses séances, y compris le bilm détaillé de
gon exercice financier.

Chapitre IV

Re=sgources.

Art. 59 = I1 est pourvu aux dépenses des chambres d'arti-
Sons ot de 1o chambre de métiers au moyen de décimes et cen—
times additionnels prévus et recouvrés & cet effet ou au
moyen de ressources dont le choix est laissé & la diligence
du gouvernement, Un décret en précisera les détails.

Art, 60 « Ies chambres d'artisans et la chambre de métiers
peuvent recevoir @

1°~ des subventions de 1'Etat, des mohafazat, de la chambre
de commerce et autres étnblissements publics et des as~
sociations professionnelles;

2°- des dong et legs.

A titre transitoire et en attendant la création
d'une caisse de erddit coopératif la chambre de métiers
peut demander, par 1'intermédiaire des chambres d'artisans,
Y tous les artisans et maltres crtisans, une participation
de caution dons les conditions fixces chapitre T du titre IX
du présent code.

Art, 61 - Lz chambre de mdtiers peut &tre autorisde, par
cret pris sur le ropport du ministre du Travail et des
Affaires Sociales, & contracter des emprunts en vue de cohn-
eourir aux dépenses de construction des bAtiments destinés
3 1l'installation soit de ses services, solt d'écoles des

métiersa

I1 est fait face au service de ces emprunts au
mopen des recettes prévues & l'article 59.



Cnapitre V

Contrfdle financier

Art. 62 = Dans les trois premiers mois de chaque ankde les
chombres d'artisans et la chambre de métiers adressent le
compte rendu des recettes et des dépenses de 1'année pré-
cddente au directeur géndral du Travail et des Affaires
Sociales et au directeur de 1'enseignement technique auX-
quels il appartient d'approuver les budgets ¢t les comptes,

En dehors des justifications & joindre & lfappul
de ses comptes, la chambre de métlers adresse chagque année
aux directeurs ci-dessus indiqués un tableau d'amortissement
des emprunts qu'elle a été autorisde & contracter.

Indépendamment du budget ordinaire la chambre de
métiers Stablit des budgets spéciaux pour les services
qutelle administre.

Art. 63 = La chambre de métiers peut affecter tout ou par-
T dos excédents de recettes provenant de la gestion de
son service ordinaire & la constitution d'un fonds de T €~
serve qui doit &tre mentionné dans les comptes du budget de
ce service & un chapitre spéecial et ne peut, en aucun cas,
2tre supfrieur & la mottié de la totalité des ressources
annuelles dudit budget.

Titre VIIT

De l'apprentissage artisanal

Art. 64 = La chambre de métiers participe, dans les con-
ditions fixées par les articles suivants, & 1l'organisation
de 1'apprentissage artisanal dans les entreprises dirigées
par des maftres artisans.

Cet apprentissasze est celul qui se fait dans 1'a-
telier et sous la responsabilité d'un maltre artisan et quil
est ecomplété, chaque fois qu'il est nécessaire, par l'ensel-
gnement de conrs professiommels.



Arte 65 — Des décrets pris sur le rapport du ministre
chrrgé de 1!'enseignement t{zchnique, du ministre du Travail
ct des Affaires Sociales, déterminent, aprés avis de la
chambre de métiers et des orgenisations artisanales syndi-
cales, les mdétiers dans lesquels liapprentissage est obli-
gatoire et qui ne peuvent &tre exercds que par des per-
sonnes ayant passé avec succes 1l'examen d'apprentissage
prévu & 1l'artiele 73 ci--dessous.

Art. 66 - Ne peuvent &tre employdes comme apprenties dans
un mctier que les personnes gy ant dépassé 1'8ge de la sco-
larité obligatoirea

Art. 67 = La chambre de métiers ¢t les chambres d'artisans
peuvent instituer un service d'orientation professionnelle
pour les métiers, Les modalitds d'organisation et de fonec-
tionnement de ce service sont détermindes par décret pris
sur le rapport du Ministre du Travnil et des Affaires So-
ciales, du Ministre de la Santé publique et du ministre
chargé de 1l'enseignement technigues

Art. 68 - Avant 1l'entrée en apprentissage les jeunes gens
désireux de choisir un métier sont soumis, auprés du ser—
vice créé ou désigné par la chmmbre d'artisans ou la cham-—
bre de métiers, & un examen médical et psychotechnique des-~
tiné & déceler leurs aptitudes et les éventuelles contre-—
indications professionnelles.

Le service d'orientation professionnel est alors
chargé, sur le vu du résultat de cet examen, de conseiller
les futurs apprentis et leurs reprdésentants légaux et de les
orienter vers les métiers qui répondent & leurs aptitudes
et & leurs golits, en tenant compte des besoins du marché
du travail.

La chambre de métiers peut adjoindre au service
d'orientation professionnelle un service de placement en
apnrentissage.

Art. 69 - La chambre de méticrs rérlemente et surveille
Tapprentissage dans les entreprises artisanales.

Elle établit a cet effet, aprés avoir consulté
les organisations artisanales, un réglement d'apprentissage
déterminant, dans le cadre des lois en vigueur et compte
tenu des usages et coutumes des métiers, les conditionms,
modalités et sanctions de l'apprentissage et du contrat
dtapprentissage.



24

Le réglement d!'apprentissage établi en vertu de
1talindéa précédent est soumis & 1l'approbation du directeur
de l'enseignement technique.

Art. 70 - La chambre de m¢tiers doit instituer un service
d'inspection de l'apprentissage, chargé de surveiller,
dans les entreprises artisanales, l'application des lols
et des réglcments d'apprentissage.

Les inspecteurs d'apprentissage sont des inspec—
teurs du travail ddétachés aupres de la chambre de métiers
et logeant dans le mohafazat de leur ressort. Ils sont au-
torisés & visiter, pendant la durdée du travail, les ate-
liers, entreprises et chantiers ressortissant de la cham-
bre, ainsi que les logis d'apprentis, a s'informer sur la
formation professionnelle, l'emnloi et la tenue de 1l'appren~
ti et & constater les contraventions aux lois et réglements
concernant 1'apprentissage.

Les procés verbaux dressdés par leurs soins sont
transmis au directeur général du Travail et doivent &tre
poursuivis & la diligence de ce dernier.

Les infractions aux réglements d'apprentissage
de la chambre de métiers rend le contrevenant passible
d'une amende de 50 & 1000 1LL et d'un emprisonnement jus-—
quta six mois, ou de l'une de ces deux peines seulement.

Les réeidives et la non—exécution de décisions
concernant des travaux de ~decurité ou de salubrité en ma-
tidre d'apprentissage sont passibles des peines énoncées
aux orticles 108 et 109 de la loi du 23 Septembre 1946
réglementant le travail wm Liban.

Art. 71 - Chaque contrat d'apprentissage est adressé &
1o chambre d'artisamsqui le porte sur un registre d'appren-
tissage spécialement tenu & cet effet.

Art, 72 -~ La chambre de méticrs détermine la durée mini-
mum dc l'apprentissage des métiers dans son réglement
d'apprentissage, en accord avec la direction de 1l'enscei-
gnement technique et les organisations artisanales et en
fonction des métiers.

Art. 7% - La chambre de métiers est chargée d'organiser,
avec le concours des chambres d'artisans et pour les ap=-
prentis du ressort de chacune, 1'examen de fin 4'appren-
tisszcge artisanal. Led commissions d'examen désignées par
la chombre de métiers se composent dfun président obli-
gotoirement maitre artisan, d'un professeur de l'ensei-
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gnement technique, et d'un nombre pair d"assesseurs, dont
1z moitié comprend des artisans ou des maitres artisans
et 1'autre moitié des compognons.

Les assesseurs sont nommés par la chambre d'arti-
sans sur une liste de candidats présentée par les orgoni-
sntions professionnelles artisanales.

L'examen de fin d'apprentissage artisanal doit
fournir la preuve que l'apprenti posséede les capacités re-
quises pour exercer son métier comme compagnon, tant du
point de vue de l'habileté manuelle que de celui des con—
naissances théoriques exigées dans sa profession.

La procdédure d'examen ainsi que le montant des
droits d'inscription sont déterminds par un réglement
d'examen élaboré par la chambre de métiers, aprés avis
des organisations syndicales artisanales, et approuvé
par le ministre chargé de l'enseignement technique.

Le ministre chargé de 1'enseignement technique
déterminera les certificats et brevets sanctionnant
un apprentissage accompli dans une entreprise non arti-
sanale et qui sont & considérer comme équivalent & 1l'exa~
men prévu par le présent article.

Art. 74 - Les apprentis occupés chez un artisan sont
tenus de suivre assidfiment, sous la responsabilité de
leurs maitres, les cours professionnels institués dans
1a localité ou & proximité. L'obligation de 1'assiduité
2 ces cours sera portdée en mention sur le contrat d'ap-
prentissage.

Aprés accord avec les organisations intéressées,
1la chambre de métiers peut créer des écoles de métiers,
des cours professionnels et des cours de perfectionnenent,
ceux—ci ouverts méme aux adultes, pour favoriser la forma-
tion des apprentis et le perfectionnement des jeunes crti-
sans. Ces écoles et ces cours doivent &tre créés de ma-
nigre & compléter dans le pays 1l'implantation des cours
professionnels de 1'enseignement technique et les centres
de formation professionnelle accélérée du Ministére du
Travail et des Affaires Sociales. Une particlpzation finan-
citre 4 ces créations peut &tre demandée par la Chambre de
Métiers aux chambres d'artisans intéressées.
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Les programmes de ces ¢écoles et cours sont
établis en liaison étroite avec 1l'enseignement technique
et en fonction des besoins du marché du travail m DLiban.

Tous les apprentls doivent &tre en possession
d'un livrct d'assidyité ol doivent &tre portées les abscen-
ces. e maitre d'apgrentlssage et le reprosentant 1égal
de 1'apnrenti doivent 31gner chaque mois ce livret. S5i
l'apprenti nta pas assisté aux deux tiers, au moins, du
total des heures de cours obligatoires de la localité,
la chambre d'artisans ou la chombre de métiers peut ajour—
ner pon admission & l'examen de fin d'apprentissage arti-
sanal. Dons ce cas, s'il y a foute ou négligence du maltre
d'apprentissage, le représentent légal de l'apprenti peut
demander des dommages-intéréts au maltre d'apprentissage
devant le conseil d'arbitrage de son mohafazat.

La chembre d'artisans détermine, aprés consul-
tation des organisations artisanales intéressdes, les
cours professionnels dont la fréguentation est obliga-
toire pour les apprentis travaillant dans une localité
environnante ou y habitant, en tenant compte des facilités
de transport existantes.

Dans ce cag les frais de trronsport sont rembour-
sés par la chombre d’ﬂrtlsqns sur la foi du livret d'assi-
dul't(,. -

Lorsque l'apprenti n'a pas 1la possibilité de
fréquenter un cours professionnel, la formation théorique
doit pouvoir &tre assurée par les soins du maltre-srtisan.

Art, 75 = Apres consultation des orgonisations artisana-
Tes intéressées et avec 1l'accord du ministre chargé de !
1tensecignement technique et du ministre chargé de la fore
mation profcssionnelle accélérée la chambre deo métiers
peut prendre toutes les mesures susceptibles de favoriser
la formotion professionnelle technique et artistique des
npprentis, compagnons, artisans et maitrcs, méhe subven-
tionner des écoles de métiers ot des cours professionnelsa

Elle doit renseigner les pouvoirs publics et
donnicr son avis sur tontes les questions concernant 1'ap—
prentissage et la formation professionnelle dans les mé-
ticrs.
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Art, 76 — Les chambres d'artisans pcuvent recevoir de
Tcurs ressortissants des cotisations annuelles dont le
mentant, fixé par un arrété du Ministre du Travail et
des Affaires Sociales, est diffdérent selon qu'il s'agit
d'un compagnon, d'un artisan ou d'un maitre artisan,

ce dernier pay ant la cotisation la plus élevée.

Art, 77 - Les chambres d'artisans—peuvent, aprés avis
des orgnnisations artisanalcs intéressées, accorder des
bourses d'apprentissage ou de perfectionnement comme
elles pouvent attribuer des primes aux malitres d'appren-
tissage méritants pour encourager l'apprentissage des
méticrs.

Art. 78 =~ Les dQurées d'apprentissrge étant définies
comne i1l est nrévu & 1'article 72 ci-dessus,l'apprenti
sern rémandrd suivant le bargme ci-aprés.

1°~ Pendant la premiére période, dgale a un huitiéme
de la durée totale de l'apprentissnge, l'apprenti
ne pergoit aucun salaire. Cette période est égale
on minimum & 15 jours et au maximum & 3 mois.

2°- Pendmmt la deuxieme pdériode qui conrmmence aprés la
précédente et va jusqu'd la fin du premier tiers de
1la durée totale de l'apprentissage 1'apprenti per-
goit le tiers du salaire minimum interprofessionnel
garanti (S.M.I.G.)

3°- Pendont le deuxidme tiers de la durée totale de
1'apprentissage, 1l'apprenti pergoit 1la moitié du
Sal&cIsG’o

4° Pendant le dernier tiers de la durée totale de
1'apprentissage, lfapprenti percgoit les deux tiers
du S.M.I.G.

Si un apprenti n'est pas déclaré regu aux épreu-
ves de l'exomen de fin d'apprentissage artisansl, 1l peut
travailler chez son maitre d'apprentissnge pour un sa-
laire égal aux trois-quarts du S.M.I.G. jusqu'a la session
d'examen suivante & laquelle il devra se représenter.

Arts 719 —~ Les conditions d'admission aux examens de mai~-
rise lére et 2&me parties, ainsi que la composition des
commissions d'examen scont ddétermindes par un réglement
d'exomen de maltrise établi par la chambre de métiers
apres avis des organisations artisanales syndicales et
wnprouve par le ministre charge de lt'engeignement tech-
nlque. Ce réglement polvcopié est,dans chaque chambre
a’ artlsﬂns, tenu a la dlSpOSltlon des compagnons et ar-—
tisms qui le demandent.
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Titre IX

Du crédit aux artisans.

Art. 80~ Afin de faciliter l'acces du crédit & court
Terme 4 tous les artisans, la chombre de métiers insti-
tue la caution mutuelle solidnire obligntoire entre les
artisans & la faveur d'un décret pris sur rapport du
Ministre des Finances et du Ministre du Travail et des
Affaires Sociales et sur les bases d'une convention
passée entre la chambre de métiers ot la banque consen-
tant le crdédit artisanal.

La chambre de métiers est dépositaire du mon-
tant de la caution déposée par les artisans. Les lignes
générales du fonecticnnement du crédit artisanal sont fi-
xées dans le prdésent titre.

Art. 8] - Lt'intervention de la chombre d2 métiers dans

Tes opérations de crédit artisanal prendra fin dans les
six mois qui suivront la créntion d'une cnisse ou d'une
banque de crdédit coopératif dans les conditions fixées

au chapitre 111 ci-aprés.

Chapitre lIer

Constitution de cautionnement

Art. 82 -~ Un ah apreés l'entrée en vigueur du présent

code, 1o chambre de métiers pergoit, par l'intermédiaire
des chambres d4'artisans, la somme de cent livres liba-
naises por artisan ou maltre artisan. Ceux qui ne peuvent
pas se libérer par un seul versement ont la possibilité de
le faire par mensualité mais en supportnnt une majoration
pour intdérdt de 5 LL pour dix mois de crdédit.:

— s0it en versant 5LL pendant 22 mois

- 50it en versant 10 LL péndant 10 mois et 5LL le lleéme
mois.
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Arte. 83 ~ Lo participation de 100 1L & la constitution

du cautiommement reste aecquise & chogue artisan 3 1'excihu-
clon des majorations d'intdrdt versdes & un fonds de ga-
rontie,

Art, 84 — La chambre de métiers doit placer les sommes
versces au titre du caaticancenent et les intéréts qui
s!'y attachent & un compte d'dpargne ouvert &4 la banque
gqui consent le crédit aux o~rtisans. Les intéréts servis
por le compte d'épargne seront portés au crédit du fonds
de gorantie défini & 1tarticle 90 ci-apres.

Art. 85 ~ Les préts consentis por la banque de crédit

ne peuvent &tre cautionnés par la chambre de métiers que
dans la limite maxima du cautiommement effectivement
constitué & ce moment.

Le montant de ce cautionnement est revisé men-
sucilement en fonetion des remboursements et des verse=
ments offectudés et des nouveaux crdédits accordés.

Chapitre II

Crédit artisanal ipdividuel

Art. 86 - Peuvent seuls bénéficier des préts prévus aux
articlcs précédents et en attendant la création d'une
calsse ou d'une banque de crédit coopératif, les artisans
de nationalité libanaise, dont l'entreprise n'excéde pas
1timportance des limites fixées pnr une commission spé-
cinle du crédit artisanal institude & l'artiecle 91 du
prisent code et approuvdées par arrdté du Ministre du Trao-
vail et des Affaires Sociales.

Pour &tre admis -au bénéfice du prét les arti-
gang doivent auparavant s'&tre libdérés en totalité du
versement de 100 LL prévu & l'article 82 ci-dessus,

Le montant maximum des pré&ts est ddterminé
par arr&té du Ministre du Travail et des Affaires So-
ciales aprés avis de la chambre de métiers et de 1la
banque consentant le crédit artisanal.
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La qualité artisanale du demandeur est certi-
fide par la chambre de métiers.

Art, 87 ~ Les préts individuels aux artisans sont consen~

Tis 2 un taux qui ne peut 8tre inférieur 3 5% ni supéricur
a4 10% et pour une durée qui ne peut 8tre supérieure & deux
ans. .-

La durée.-du prét est fixdée par la commission
spéeiale du erdédit artisanal en fonetion de son montant
et de 1la situntion de l'entreprise qui lc solliecite.

Les cmprunts contranctés dans ces conditions peu-
vent &tre affcetés & 1'approvisionmement en matidres pre-
mi¢res, a l'aménagement, la rdéfection ou 1l'équipement des
locaux ou pour se libérer d'une dette de carsnctére usuraire.
Toutefois cette dernikére possibilité ne peut &tre accordde
qu'une soule fois & chague artisan.

Le montant du prét ne peut &tre supérieur a 70%
du cofit de la dlpense prévue., La somme fajsant 1l'objet du
prét est portdée au crédit d'un compte spéeial ouvert au
nom de 1l'artisan & la banque conscntont le crédit artisanal.
Ltartisan doit y domicilier toutes les factures traitant
de la ddpense faisant 1l'objet du prét et dont un exemplaire
pro—forma a déja figuré au dossier lors de la demande.

La chambre de métiers et les chambres d'artisans
sont chargdées du contrdle de la bonne utilisation du prét
par l'artisan.

Art. 88 = 5i pour quelle que raison que ce soit l'arti-
san débiteur, de son vivant, n'honore plus sa dette, vis
a vis de la banque, dans les délais réglementaires, la
chambre de métiers doit se substituer au dcébiteur défail-
lant et assurer les remboursecments dons les conditions
primitivemont consenti~s al1'artisan, & charge pour elle
d'obtenir de cet artisan, par le recours aux voies léga-
les, le remboursement des sormes dues majorées des frais
divers aoinsi qu'il est fixé dans la eonvention passdée en-
tre la bangue et la chambre de métiers. Pour assurer cette
opération la chambre de métiers utilise la masse du cau-
tionnement ddposde au compte épargne.

l/.
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Art. 89 ~ En cos de décés de l'artisan, ses héritiers
sont tenus d'honorer la dette dans les mémes conditions.
En 1'absence d'héritiers ou si les créances restantes
apparaissent irrecouvrables, la chambre de métiers doit
en assurer le remboursement & 1'aide du fonds de garantie
défini dans l'article 90 c¢i-aprés.

Art. 90 « Un fonds collectif de garantie des préts arti-
sanaux est institué auprés de la chambre de métiers en
attendant la création d'une bangque ou d'une caisse de
erédit coopératif. Ce fonds de garantie est ddposé & un
compte épargne ouvert & la banque consentant le crédit ar-.
tisanal. I1 est affecté & 1'amortissement des créances qui
apparaissent irréecouvrables par les voies normales. Ce
fonds est alimenté :

1%~ Par une majoration du taux d'intdérdt des préts con-

-~ mentis aux artisans, majoration qui peut atteindre 1%

7 (un pour ccnt) m maximum et qui est fixde chaque année
par la commission spéeiale du crédit artisanals

2°~ Par 1l'intdérdt porté par la masse du cautionnement
déposé¢ & un compte épargne ainsi qu'il est préeisé
4 1ltarticle 84,

Art. 91 - Une commission spéciale .du crédit- artisa-
nal est institude & la éhambre de mdétiers., Elle est
chargée de fixer les limites des entreprises artisanales
qui peuvent bénéficier du crédit prévu au présent titre
et de les proposer a 1'approbation du Ministre du Travail
et des Affaires Sociales; elle fixe la durde maxima dtun
prét en fonction de son montant et de 1l'importance de
l'entreprise quli le sollicite; elle arrdte annuellement
le taux d'intdérét (1% maximum) appliqué aux préts consen-
tis aux artisons et dont le produit est destiné au fonds
de garantie.

La commission spéciale du crédit artisanal
comprend c¢ing membres

~ Deux maitres«artisans, et un artisan ddésignés par la
chambre de métiers;

- Ur fonctionnaire du Ministére du Travail ¢t des Affaires
Sociales au moins de 2&me catégorie.

- Un fonctionnaire du Ministere des Finances au moins de
2¢me catégoric.

/.
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Cette commiszion est renouvelée tous les trois
ans aprés les élections partielles de chambres d'artisans.

Les membres sortants peuvent &tre A nouveau dé=-
signis.

Chapitre ITl

Dispositions particuliéres

Art. 92 - Dans les six mois gqui suivront la création d'une
banque ou d'une caisse de crddit coopératif la ehambre de
métiers transmettra ses pouvoirs en matidres de crédit et

ies fonds divers qu'elle gdérait & cette banque ou & cette
colsse.

Art. 93 - Toutefois, les opérations de orédit en cours au
moment du transfert continueront & &tre traitée Jjusqu'd
lour terme par la banque consentant le erédit artisanal.,
A cet effet, une partie du cautionnement égal au total
des sommes encore dues restera en caution et portera in-
t4r8t au compte épargne. Le transfert par fraection de
cette caution & 1la caisse de crédit coopératif se fera
mensuellement au fur et & mesure des libérations de créan-
CEBS e ’

Art. 94 - Le fonds de garantie ouvert au compte épargne
de 1o banque sera liquidé et transféré a la eaisse de
eridit coopératif dés que possible.

Art, 95 - La caisse de crédit coopératif recevant les
Tonds divers ci-dessus mentionnds les affectera de la
moniére suivante :

-~ lcs parts de cautionnement de 100 LL seront prises au
titre de parts sociales et affectées nominativement
aux artisans détenteurs, au besoin en fractionnant
ces 100 LL en parts dont le montant est déterminé par
lc réglement intérieur de la caisse de erédit eoopira-
tif.
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- les sormes venant du fonds de garantie précédemment
constitué seront affcrectdées au fonds de garantle de
la coisse 34 qui ils restent entiirement aecquis.

Art. 96 = La caisse informera chaque détenteur de perts
socinlos des nouvelles dispositions. Les nouveaux arti-
sans coopérateurs disposeront alors d'un délai execeptlon-
nel de trente jours pour démissionner, s'ils le désirent,
ot retirer immédiatement leurs 100 LL. Passé ce délai ile
seront soumis aux formalitAs prévucs por la loi sur les
coopératives et notamment 1l'article 37,

Art. 97 -~ Les rigles présidant au crédit artisanal 2 la
omissc de¢ orddit coopératif seront alors eelles institudes
par la caisse elle-méme,

Titre X *

Dispegitions diverses

Art. 98 — Lc conseil d'arbitrage prévu au titre III du
Tode du Travail est compétent en matidre de conflit ene
tre artisan ou maitre artisan et compagnon, de m&me contre
maitre artisan ¢t apprenti.

Art. 99 - Sont abrogées toutes dispositions contraires
au présent déeret et notamment les articles 6, 10, 18,

19, 20 de la loi du.23 Sentembre 1946 réglementant le
travail au Liban. .
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