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1 - INTRODUCTION

1.1 -~ Il est assez &vident a l'heure actueile quec les probleémes de 1'emploi
doivent @tre considérés comme tout 2 fait prioritaires lorsqu'on s'efforce
de promouvoir ou d'accélérer le développement.

L'emploi a cessé d'2tre considiré comme un simple sous
produit de la croissence. La gravité du probleéme do m2me qu'une
meilleure compréhension des relations des divers facteurs au sein de
la structure économique cont autant de motifs qui poussent & considérer
de nos jours la création de nouveaux emplois comme 1l'un des buts
essentiels du développement. D'ailleurs la fixation d'objectifs
spécifiques de 1'emploi répond & une nécessité logique lorsqu’on
s'efforce de planifier le développement, surtout en considérant
le double aspect sous lequel on doit l'approcher :

- (C'est une ressource, c'est un facteur de production, et
en tant que tel il faut s'efforcer d'en optimaliser
1'utilisation, Il ne faut toutefois pas perdre de vue
nue c'est un facteur de production qui demande 2
@tre traité de mani2re toute spéclale. Son aspect
humain et social impose des prises en considération
qui dépassent la simple combinaiscon de facteurs de
production,

- C('est aussi un moyen grace auguel sont rénartis 2 la
population les bénéfices de la production,

1.2 - L'attention que requi2rent les problimes de 1l'emploi est encore
accrue pour celui qui analyse surtout le secteur agricole, et cela pour
des motlfs multiples,

Que cela soit souhait#s ov simplement toléré, il faut bien
admettre que le secteur agricole comstitue sinon un réservoir de main
d'oeuvre pour les autres secteurs &U moins un secteur ol la main
d'oeuvre quelque peu plétonique pourrait @tre réduite, Toutefois, les
probldmes de 1l'emploi, qui 2 long terme ne pourront &tre résolus que
par le passage d'un grand nombre de ruraux » des activités non agricoles,
ces problemes d- l'emploi doivent encore trouver une solution par la
création d'emploi nouveaux dens 1l-agriculture. De plus, le probl2me de
ltemploi dans le secteur agricole est rendu plus aigu par le retard de la
productivité du travail dans ce secteur, C'est particuli2rement le cas
au Liban ol pour l'annde 1970 on estime que le prodn’t brut par persomne



employée s'éleve 2 4600 LL dans l'agriculture, 8100 LL dans l'industrie
et 12,700 LL dans les services. Ces chiffres établis 3 partir de
1'enquéate 1970 sur la population active, sont quelque peu biaisés,

en particulier les deux premiers 2 cause de la sous-estimation du
nombre de personies employées dans ces secteurs, Hais ils n'en
constituent pas moins un ordre de grandeur de référence assez
significatif,

1.3 - Enfin le probl2me de l'emploi a retenu une attention particuligre
dans le cadre des études socio-économiques du Projet de Développement
Hydro-Agricole du Sud du Liban,

En effet, parmi les objectifs du Projet et découlant
du désir du Gouvernement d'entreprendre ure action & grande €chelle
pour développer l'irrigation, condition nécessaire de l'intensification
agricole, un objectif 2 long terme est formulé : "Réaliser un vaste
programme de mise en valeur hydro-agricole assurant 1'emploi sur place
de la population et l'élévation de son niveau de vie",



2 - METHODOLOGIE

Compte tenu de l'intérdt que présentait le probleéme de
1'emploi, on a cherché dans le présent dossier 2 utiliser les données
assez détaillées qui ont &té& recueillies & l'occasion de 1l'enquéte
sur les exploitations agricoles. Avec cette enquéte sur les exploita-
tions agricoles, on dispose d'informations compltes portant sur

- La population vivant sur les exploitations agricoles
et sa répartition par groupes d'fge;

- Le nombre de persomnes exercant un travail sur
1'exploitation agricole familiale, dans d'autres
exploitations agricoles en tant que salariés et/ou
dans des activités non agricoles;

- Le nombre de journées de travail pour chacuredes
catégories d'activités;

- La répartition des personnes employées et du travail
effectué en classes suivant le nombre de journées
travail dans 1l'année pour chaque catégorie d'activité;

- Le nombre total et par catégorie (travail masculin ou
féminin, sp&cialisé ou non spécialisé) de journées de
travailleurs salariés employé&s par les exploitations
agricoles, cette information permettant de déterminer
par solde le nombre de journées de travail qui doivent
8tre effectuées par des personnes qui ne vivent pas
sur les exploitations agricoles;

-~ Les taux de salaires moyens par zone et par catégorie
de salaires pratiqués par les exploitations agricoles
qui recourent 2 cette main d'oeuvre;

Mais afin de faire le point de la situation de 1'emplel
dans les zones intérieures du Liban Sud, il fallait compléter ces £&léments
se rapportant & 60% de la population de ces zones, Pour les 407 restant de
la population, on ne pouvait pas organiser la collecte d'information
augsi détaillées.

Pour le groupe de la population qui ne vit pas sur les
exploitations agricoles on dispose des informations concernant son
emploi dans l'agriculture, A l'aide des résultats provisoires d'une
enqudte du Service de la Statistique sur les &tablissements industriels



et commerciaux on dispose des informations sur l'emploi dans ces secteurs,
De méme les effectifs employés dans 1l'Administration sont connus,

.

Evidemment, ces informations sont malpgré tout incompldtes
et pas aussi parfaites que celles concernant le csacteur agricole, Mais
elles constituent des ordres de grandeur suifisants ©  pour pouvoir
&tablir un bilan de l'emploi dans ces zonas et d'en tirer les conclusions
essentielles,

Il y a cependant deux facteurs que 1l‘on ne doit pas perdre
de vue, mais on ne commettra pas une gros3e errcur cn considérant qu'ils
s'annulent mutuellement :

-~ Dans les secteurs nen agricoles on n'a pas pu prendre
en compte les salariés saisonniers ou 2 temps partiel,
ceci constitue un facteur de sous estimation, en
particulier dans .La coastruction;

- Afin de pouvoir &tablir ce bilan de 1l'emploi il a bien
fallu adopter une hypoth2se restrictive certes, mais
la seule possible : on a considiré qu'il n'y avait
pas d'epport de main d'ozuvre oxtérieure 3 l'ensemble
des zones; pour le secteur agricole cette hypothdse
se vérifie certainem2znt, par cnatre c'est certainement
beaucoup moins vrai pour les cecteurs non agriceles,
ol i1 y a certainement un anport de main d'oeuvre
extérieure,

Enfin, le bilan de l'emploi a &t& fait par rapport 2 la
population du groupe d'8ge actif c'est 2 dire du groupe de 15 & 65 ans.
Les taux d'emploi et taux d'activité qui ont été d€duit de 1l'analyse
se rapportant 2 ce groupe d'@ge. Toutefois il ne faut pas perdre de
vue qu'une partie de la population de ce groupe d'age est encore
scolarisée et n'est donc pas disponible pour un emploi; pour 1'année
1968-1969 on pouvait estimer que pour l'ensemble du Mohafazat du
Liban Sud environ 3% du groupe d'Aze de 15 & 65 2ns &tait encore
scolarisé&, Pour les zones intérieures, cette proportion est sans doute
légerement moindre, meic feute de données plus précises il n'en a pas
Eté tenu compte dans les calculs tout en gardant ce fait en vue pour
1'interprétation.




Mais il est apparu également que le secteur agricole
occupait un plus grand nombre d'hormes et de femmes que n'en comptait
le groupe d'age actif (de 15 2 &5 ans), on ecn a d&duit que le secteur
agricole, afin de couvrir les pointes saisonnizres de travail, devait
recourir au travail d'individus des autres groupes d'adge. C'est
d'ailleurs un fait bien connu qu'au moment de la récolte et du
conditionnement du tabac on recourt au travail des jeunes de moins
de 15 ans,

Afin d'éviter des confusions, il est utile de rappeler
ici les définitions et de préciser dans quel sens certains termes
ont &té utilisés.

Taux d'emploi : C'est le rapport du nombre de persomnes
ayant un emploi (2 temps plein et & temps partiel) au
nombre total de personnes du groupe d'Age actif

(de 15 a 65 ans),

Ce taux d'emploi a &t& calculé pour la population masculine,
féminine ou en moyenne pour l'ensemble.

Taux d'activité : c'est le rapport du nombre de journées
de travail effectif au nombre total de journées qui
constituent le potentiel de travail du groupe considéré.

Potentiel de travail : c'est le nombre maximum de journées
de travail que pourrait effectuer dans 1'année un groupe
de population déterminé., Le potentiel de travail d'un
individu a &té fixé 2 300 jours par an; le potentiel de
travail d'un groupe est obtenu en multipliant 300 par

le nombre d'individus 8gés de 15 & 65 ans appartenant

3 ce groupe.

Emploi 2 temps plein : on a considér& qu'une personne -
travaillant 225 jours ou plus par an disposait d'un
emploi 2 temps plein,

Emploi & temps partiel : emploi d'une personne qui dang
un secteur d'activité travaille moins de 225 jours
par an.




Remarque

Groupes socic-professionnels : faute d'informations
plus détaillées on a distingué deux groupes socio-
professionnels : le premier est constitué par les
exploitants agricoles et le second les autres
personnes,

Dans l'annexe 4 se trouvent rassemblés les tableaux
concernant la zone cbtidre. Ils ne sont pas
accompagnés de commentaires, car ces chiffres sont
certainement moins valables & cause d'une situation
trés différente par rapport 2 celle des zones
inté&rieures : il y a des apports de main d'oeuvre
venant de 1'extérieur et meme dans d'assez fortes
proportions.



3 - BILAN DE L'EMPLOI -DANS LES ZONES INTERIEURES

3.1 - Si 2 premi2re vue on peut penser que l'on connait dans ces zones
un taux d'emploi satisfaisant, une moyenne de 83% pour l'ensemble de
la population, la réalité apparatt quelque peu différente lorsqu'on
considere le taux d'activité de cette population : le taux cd'moni-""&
de la population ayant un emploi n'est que de 55%. o

Le tableau suivant ré&sume cette situation :

POPULATION POPULATICN

MASCULIME FEMININE TOTAL
Ensemble de la population 98 870 97 020 195 850
Population d'&ge actif 42 970 45 330 85 300

(de 15 2 65 ans)
Nombre de personnes ayant un emploi 38 180 35 570 73 750
Taux d'emploi 887% 78% 837
Nombre de journées de travail effectué | 7 457 000 4 638 000 12 095 000
Taux d'activité 65% 43% 557
Nombre de journée de travail par 195 130 164
personne




3.2 - Cet aspect de sous emploi de la population d'age actif est
mis en évidence lorsqu'on considere le nombre de personnes ayant
emploi 2 temps plein et celles n'ayant 1'occasion que d'avoir un

2 temps partiel.

3

encore
un
emnloi

POPULATION POPULATION
MASCULINE FIMININE TOTAL
Ensemble de la population 98 870 97 020 195 890
Population d4'age actif 42 970 45 330 83 300
(de 15 2 65 ans)
Nombre de personnes ayant un emploi 17 770 417 5 7501 13% 23 520 | 277,
A temps plein
Nombre de personn?s ayant un emplol 20 410 | 48% 99 220 | 66% 50 230 | 57%
3 temps partiel
Indert?mlné ( chdmage total ou scola- 4 790 | 11% o 760 | 21% 14 550 | 16%
risation ou handicapé)

Sur un total de 73 750 personnes d'2ge actif et bénéficiant
d'un emploi, 68% ne disposent que d'un emploi 2 temps partiel; et le taux

d'activité de ce groupe de personnes n'est que de 33%,

51 27% de la

population d'fge actif a un taux d'activité d'environ 90%, c'est a dire
s'ils ne connaissent pratiquement pas le chdmage, par contre 57% de la
population d'age actif est en chdmage pendant plus de 607% du temps.
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De plus, le tableau suivant montre que ce sous-emplol est

presque aussi important pour la population masculine que pour la

population féminine.

4

POPULATION POPULATION
MASCULINE FEMININE TOTAL

Nombre de personnes ayant un emploei 20 410 29 320 50 230

a temps partiel
Nombre de journées de travail

effectuf par cette catégorie 2 714 000 3 064 000 5 778 000

de travailleurs

Taux d'activité 447, 347 38%

Nombre moyen de journée de

travail par personne et 132 102 115

par an

On peut en quelque sorte dire que la main d'oeuvre féminine
ne constitue pas une main d'oeuvre d'appoint quelque peu occasionnelle,
mais une main d'oeuvre aussi essentielle que la main d'oeuvre masculine.
Nous verrons d'ailleurs dans une autre section de ce dossier que parmi
la main d'oeuvre salarife agricole, la main d'oeuvre féminine représente

2/3 du total,

3.3

- A cet emploi de la population d'age actif il faut ajouter le

travail non négligeable effectué par la population des autres groupes

d'age,

En effet, les pointes saisonnidres de travail sont telles,
2 cause de la culture du tabac, que l'on doit faire appel 2 une main
d'oeuvre importante provenant des autres groupes d'age, moins de 15

ans et plus de 65 ans.
du travail total de ces zones,

Cette main d'oeuvre fournit ainsi environ 10%
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(moins de 15 ans et plus de 65 ans)
POPULATIGH POPULATTION
MASCULINE FEMININE TOTAL
Nombre de personnes au travail 10 850 8 060 16 650
Nombre de journfes de travail effectué | 810 000 600 000 1 410 000

3.4 - Enfin cette situation de 1'emploi dans les zones intérieures quoique
se présentant dans l'ensemble comme assez homogtne, accuse parfois des
disparités sensibles pour l'une ou 1'autre zone.

Evidemment il faut se garder d'un jugement trop absolu 2 ce sujet,
car &tant donné les méthodes utilisées et les estimations auxquelles on a
dd procéder, le degré de validité des ré&sultats au niveau de chacune des
zonas est certainement nettement moindre que pour l'ensemble des 5 zones;
mais surtout l'intervalle de confiance varie suivant les zones, cela
24 cause de l'importance plus ou moins grande des activités non agricoles
pour lesquelles les estimations n'ont pas é&chappé 2 un certain arbitraire.
Toutefois certains écarts sont suffisarment nets pour Btre considérés
comme des indications valables de certaines particularités,

Les données pour la comparaison entre les différentes zones
sonf. reprises dans les tableaux de synthdse 3.1, 3.2 et 3.3 de 1'Annexe 3.
Cette comparaison permet de montrer certaines particularités propres &
certaines zones tout en mettant en é&vidence les trois aspects du sous-empled
dans cetts région,

i) - Le sous emploi est net dans toutes les zones, et il se
caractérise par un grand nombre de personnes au travail,
mais dont le taux d'activité est réduit : chaque personne
disposant d'un emploi ne travaille en moyenne cue 164 jours
par an,

ii) - La main d'oeuvre féminine est largement utilisée :
le travail qu'elle fournit représente 30% du travail
total. Mais ici il semble que le travail féminin doit

Btre considéré différemment suivant les zones
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- dans les zones de Zahrani et de Marjayoun le travail de la
main d'oeuvre féminine ne représente respectivement que
23 ot 25%, et il peut 2tre considéré comme un travail
d'appoint ou substituable; on peut aussi penser qu'un
certain progrés technique permettrait de diminuer ce
travail sans affecter les revenus car la production
resterait stable;

- par contre dans les zones de Nabatieh, de Bint Jbeil
et de Jouaya on se rend compte que le travail féminin
est essentiel A la production; il représente d'ailleurs
37, 46 et 38% du travail total dans ces trois zomes.
Ce travail féminin n'est gudre substituable, car la
main d'oeuvre masculine, quoique son taux d'activité
reste faible, est pratiquement entiZrement occupée,

Cet aspect sera d'ailleurs repris et analysé plus en détail
dans la section consacrée A l'emploi en agriculture car c'est dans ce
secteur de la production que le probleme réside 2 peu prés exclusivement.

ii) - Enfin la distinction en trois groupes de travailleurs,
ceux qui travaillent 2 temps plein, ceux qui travaillent a temps
partiel et les indéterminés, a également &clairé un aspect du sous-
emploi surtout gréce A la possibilité de distinction entre les deux’
premiers groupes. Le troisi®me groupe a &té déterminé par la méthode
résiduelle et & ce titre sa signification est affaiblie. Aussi ne
faut-il pas prater attention nutre mesure zux &carts entre les zones
pour ce troisi2me groupe : les 16% que représente ce groupe, constitue
un ordre de grandeur acceptable pour les zones intérieures,

Par contre, les chiffres pour les deux autres groupes, m2me
en tenant compte d'une éventuelle sous-estimation, mettent clairement
en &vidence le sous-emploi (cf. section 3.2), et un sous-emploi qui est
quasiment homogene pour toutes les zones,
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4 - REPARTITION DE L'EMPLOI SUILVANT LES SECTEURS DE PRODUCTLON

Dans la situation actuelle, environ 85% de la population d'age
actif disposant d'un emploi, travaille dans le secteur agricole, car il y
a environ 78% des personnes d'age actif employées exclusivément dans
1'agriculture et environ 7% y travaillent partiellement,

Par contre, lorsqu'on raisoune en termes de journées de travail,
la part du travail agricole est un peu plus ré&duite : elle n'est plus que de 74% (!

POPULATION POPULATION
MLS ULING FEMININT TOTAL

Population d'2ge actif (15 2 65 ans) 42 970 45 330 88 300
Nombre de personnes employées
- dans 1'agriculture exclusivement 21 410 56% 34 990} 98% 56 400177%
- avec emploi mixte (partiellement

dans 1'agricilture) 5 960 | 16% 2801 1% 6 240]| 8%
- dans les secteurs non agricoles

exclusivement 10 310 | 25% assco | 1%} . 11 110|15%
Mombre de journées de travailTOTAL 36 180 35 570 73 750
effectudes par la population
d'age actif
- dans Ll'agriculturn 3 992 000 | 54% 4 529 000 {98%| 8 521 000 {70%
- dans les secteurs non agricoles 3 465 000 | 46% 109 000 | 2%| 3 574 0OCO |30%

SOUS-TOTAL 7 457 000 4 638 000 12 095 000
Nombre de journées de travail i
effectuées par la population des
autres groupes d'lge -
- dans 1'agriculture 810 000 600 000 1 410 000
TOTAL & 267 000 5 233 000 13 505 000

Cette prédominance de l'emploi dans le secteur agricole est encore
plus spécialement marquée pour les zonmes de Bint Jbeil et de Jouaya. Ceci
sera d'ailleurs plus spécialement analysé dans la section consacrée a
1'emplci dans le secteur agricole.



S5 - L'EMPLOI DANS L'AGRICULTURE

En se placant au point de vue de l'emploi, il est assez
évident que la région est avant tout agricole : 857 da la population
d'8ge actif qui a un emploi est employée en agriculture; 70% du travail
effectif est consacré & l'agriculture, C'est un motif suffisant pour
analyser de fagon plus détaillée la physionomie de l'emploi dans le

secteur agricole,

5.1 - L'importance de l'emploi en agriculture

En prenant en considération toutes les personnes qui

2 un moment ou A un autre de l'année participant au processus de
production agricole, on doit se rendre compte que l'emploi y est

certainement pléthcrique.

POPULATION POPULATION
MASCULINE FEMININE TOTAL
Effectifs au travail
- du groupe d'Age actif 27 370 35 270 62 640
- des autres groupes d'age 10 850 8 000 18 850
TOTAL 38 220 43 270 81 490
Travail effectué (en milliers de journées)
- par le groupe d'age actif 3 992 4 529 8 521
- par les autres groupes d'&ge 810 600 1.410
TOTAL 4 802 5 129 9 931
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Donc, au moins pendant une partie de l'année, 42% de la
population totale effectue un travail agricole. Bien sOr le travail
differe notablement suivant les individus, et avant de se prononcer
Jdéfinitivement sur l'intensité de l'utilisation du potentiel de travail,
il parait nécessaire de préciser et d'analyser les temps de travaux
consacrés 2 chaque culture, Il est certain que ces normes de travail
sont nettement inférieures aux déclarations des agriculteurs cconcernant
leurs journées de travail, Il est légitime d'essayer de reconcilier
ces deux notions, mals il faut se garder d'enfermer le travail agricole
dans un cadre de temps trop rigide : le paysan qui se déplace jusqu'd
son champ afin de voir si le lendemain on peut procéder 2 la curlllette
des premidres feuilles a non seulement conscience de consacrer une
journée de travail 2 ltagriculture mais il en consacre effectZvement
une qui ne sera cependant pas prise en compte dans les normes des
"temps de travaux",

Aussi ne faut-il pas trop vite crier 2 1'exagération
lorsqu'on découvre que dans les zones intérieures on consacre en
moyenne plus de 250 journées de travail par hectare cultivé, ce chifire
comprenant toutefois le travail consacré 2 1l'élevage.

Ce chiffre est peut &tre surestimé, et dans le futur pour
les prévisions de besoins de main d'oeuvre il faudra en tenir compie
mais en pratique dans la situation actuelle cela aboutit simplement
a améliorer quelque peu l'indicateur ¢'emploil utilisé (taux d'activité
de la population ayant un emploi); or cet indicateur indique dé&ja 2
suffisance un sous-emploi. On pourrait donc contester le degré du
sous-emploi ainsi indiqué; mais on ne peut contester le fait que la
structure actuelle de la production agricole requiert un grand nombre
de personnes - on doit meme recourir massivement 2 1'emploi des moins

de 15 ans et Jes plus de 65 ans - faute de quoi le niveau Je production en
serait affecté,

5.2 - Les principales caractéristiques de l'emploi agricole

i) - L'emploi agricole dans les zones intérieures représente
avant tout un travail familial c'est A dire qu'il est le fait, & raison
presque de 90%, des exploitants agricoles et des aides famiiiaux; il
faut toutefois ajouter qu'envirom 5% du travail agricole est effectué -
par des salariés agricoles mais qui travezillent &galement sur leurs
propres exploitations agricoles,



POPULATION | POPULATION | TOTAL
MASCULINE FEMININE
Effectifs au travail dans l'agriculture
- exploitations agricoles et aides familiaux: 36 720 33 470 70 190
dont : salariés agricoles occasionnels (3 270) (1 410) (4 630)
dans d'autres exploitations
- galariés agricoles exclusivement -1 500 % 800 11 3720
TOTAL 38 220 43 270 81 490
Travail effectué dans l'agriculture
(en milliers de journées de travail)
- par les exploitants agricoles et aides 4 663 4 193 8 856
dont : journées comme salariés dans ( 374) ( 123) ( 497)
d'autres exploitations
- par des salariés agricoles 139 936 1 075
TOTAL 4 802 5 129 9 931

Ce recours préférentiel au travail familial amdne les
exploitants agricoles & recourir pendant les périodes de pointe au

travail des jeunes (moins de 15 ans) plutdt qu'aux saleriés agricoles

qui cependant ne semblent pas faire défaut,

La raison fondamentale

de cette facon de faire est plus que probablement la sous-rémunération

du travail agricole,

ii) - L'emploi agricole se caractérise également par un recours
tras important au travail féminin : 53% des effectifs au travail sont
des femmes et elles accomplissent 52% du travail,

Le nombre moyen de journées de travail par an est d'ailleurs’
tras voisin, 125 chez les hommes et 118 chez les femmes,
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Cette prédominance du recours au travail féminin se marque
également trds nettement chez les "“vrais" salariés agricoles c'est 2
dire ceux qui ne sont pas ¢galement exploitants ou aides familiaux :
87% du travail salarié est effectué par des effertifs féminins,

iii) - On peut également dire que l'emploi agricole est un
emploi quasi "occasionnel" et cela dans une végion agricole, Afin
d'illustrer cet aspect quelgue peu paradoxal, il veut mieux se reférer
au travail de la population masculine :

- 1'emploi agricole masculin est en majoxité le fait de
personnes qui ne travaillent que partiellement dans
1'agriculture; sur un effectif total de 36 220 hommes
employés dans l'agriculture seul 6 960 (18%) ont un
emploi 2 temps plein. Ce chiffre est d'ailleurs encore
plus frappant lorsqu'cn le rapproche du nombre des
exploitations : 17 723; on peut donc penser qu'au
maximum 39% des exploitations peuvent occuper un
homme A plein temps,

- les hommes qui sont employés 2 temps partiel dans 1l'agri-
culture ne consacrent en moyenne ¢uz 82 jours par an ]
1'agriculture alors que ceux qui parmi eux ont un emploi
mixte consacrent en moyenne 82 jours par an & l'agriculture
et 141 jours & un travall non agricole.

5.3 - La rémunération du travail agricole

Lorsqu'on parle de rémunération du travail agricole, il faut
bien distinguer entre taux de salaire (c'est 2 dire rémunération pratiquée
pour la main d'oeuvre salariée) et rémunération dn travail familial -
qui est constituée par le résidu de la valeur ajoutée apres rémunération
des autres facteurs de production (terre, capital, main d'oeuvre salariée).

i) - Pour l'année 1972 les taux de salaire moyems nratiqués
gtaient les suivants

main d'oeuvre féminine : 5,5 LL par jour

main d'ceuvre masculine spécialisée : 14,0 LL par jour

main d'oeuvre masculine non spécialisée: 11,0 LL par jour
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Compte tenu de la part de chacune de ces catégories de
travail, le taux de salaire moyen est de 7,60 LL par jour.

-

1i) - Quant & la rémunération de la main d'oeuvre familiale
on peut en donner une idée moyenne 2 partir de la valeur ajoutée
agricole,

La valeur ajoutée agricole s'élave pour les zomes intérieures
2 62 620 000 LL, apras le transfert de 3 150 000 LL pour la rente
foncitre et la rémunération de la main d'oeuvre salariée, 11 910 000 LL,
le solde destiné A rémunérer le travail familial s'€lzve 2 47 580 000 LL,

Le nombre total de journées de travall familial est de 8 359 000
journées, La rémunération moyemne du travail familial est donc de
5,70 LL par jour, ceci en faisant abstraction de toute rémunération
pour la terre exploitée en faire valoir direct.
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6 - L'EMPLOI CHEZ LES DIFFERENTS GROUPES SOCIO-PROFESSIONNELS

I3

(Voir les tableaux de synthtse des annexes 3.6 et 3.7)

I1 est important enfin d'attirer l'attention sur la différence
significative qu'il y a dans l'emploi des différents groupes socio~
professionnels.

En effet, si la population qui vit sur les exploitations
agricoles est sous~employée ou mal employfe, le taux d'activité
moyen de l'ensemble de cette population n'est que de 54%, elle
a au moins une garantie de cet emploi. Par contre, la population
qui ne vit pas sur les exploitations, c'est 2 dire celle qui ne
dispose pas de terres, connait un sous emploi beauccup plus accentué,
Le taux d'activité de cette population ne serait que de 30%; évidemment
i1 faut ici tenir compte d'une sous-estimation, mais le sous emploi
est tres net. Le sous-emploi accentué est surtout le fait de la
population féminine qui dans les exploitations agricoles est utilisée
intensivement, alors que les femmes qui vivent en dehors des
exploitations n'ont pas cette possibilité,

Le tableau suivant reprend les principaux indicateurs de
cette situationm.



POPULATIOCK HORS
~ES EXPLOITATIONS DES EXPLOITATICHS
H F TOTAL H F TOTAL
PoPuiation du groupe d'age
oetif (de 15 a 65 ans) 30 270§ 27 220] 57 490 12 70018 110 30 810
Taux d'activité de la
population de 15 & 65 ans 62% 45% 54% 49% 17% 30%
Papartition du travail
(en milliers de journges)
2) pour la population ce
15 2 65 ans :
. daris l'agriculture
sur les exploitations
familizles 324791 3 470| 6 949 - - -
54% 81% 65%
calariés agricoles 374 123 497 159 936 1 075
’ 6% 3% 5% 7% | 100%|. 38%
- hors agriculture 1 735 109§ 1 844 1 730 - 1 730
27% 2% 17% 93% 627
b) giuw la population des
i auitres groupes d'age 810 600 1 410 - - -
{ | 137% | 14%|  13%
TOTAL 6 398 | 4 302°| 10 700 1 869 936 | 2 805
! 100% 100% 100% 100% 1007 L00%
\




ANNEXE 1

REPARTITION PAR GROUPES D'AGE DE LA POPULATION DES
ZONES INTERIEURES DE LA R.D.S,

(population vivant sur les exploitations agricoles
et population vivant hors des exploitations agricoles)
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ZOME DE ZAHRANT

M TOTAL
a) Population vivant sur les exploitations
= 15 ans 2 600 810 4 410
15 ~ 65 ans 3 730 030 6 760
+ 65 ans 700 480 1 180
TOTAL 7 030 320 12 350
b) Population vivant hors des exploitations
- 15 ans 1 710 760 3 470
15 - 65 ans 1 0%0 530 2 620
+ 65 ans 210 280 490
TOTAL 3 010 570 6 580
POPULATION TOTALE
- 15 ans 4 310 570 7 380
15 - 65 ans 4 820 560 9 380
+ 65 ans 910 760 1 670
TOTAL 10 040 890 18 930




ZONE DE NABATIEH

M F TOTAL

a) Population vivant sur les exploitations

- 15 ans 6 510 6 180 12 690

15 & 65 ans 7 090 5 950 13 040

+ 65 ans 1 220 770 1 990

TOTAL 14 820 12 900 27 720
b) Population vivant hors des exploitatioms

- 15 ans 8 540 8 420 16 ¢60

15 & 65 ans 5 410 7 300 12 710

+ 65 ans 1 060 1 330 2 3¢0

TOTAL 15 010 17 050 32 060
POPULATION TOTALE

- 15 ans 15 050 14 600 .29 650

15 & 65 ans 12 500 13 250 25 750

+ 65 ans 2 280 2 100 4 380

TOTAL 29 830 29 950 59 780
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ZONE DE BINT JBEIL

M F TOTAL |
: i
c) Population vivant sur les exploitations :
- 15 ans 12 220 9 240 21 460 |
15 a 65 ans 11 370 10 690 22 060 :
+ 65 ans 1 170 830 2 0G0 :
TOTAL 24 760 20 760 45 520 i
t
b) Population vivant hors des exploitations |
!
- 15 ans 4 040 4 440 S 480 i
15 & 65 ans 2 560 3 850 6 410 |
+ 65 ans 500 710 1 210 i
TOTAL 7 100 9 000 16 190
. POPULATION TOTALE
- 15 ans 16 260 13 680 29 940
15 a 65 ans 13 930 14 540 5 470
+ 65 ans 1 670 1 540 3 210
TOTAL 31 860 29 760 | 61 620
2 930 338 2 810 785
70 16 - -
720 201 130 36
11 750 | 1 046 |10 350|1 183
1 100 116 710 62 -
1 580 199 40 2
300 34 3 000 308
4 200 2 800
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ZOWE DE JOUAYA

M F TOTAL
a) Population vivant sur
les exploitations
- 15 ans 6 100 5 820 11 520
15 & 65 ans 5 640 5 410 11 050
+ 63 ans 680 610 1 260
TOTAL 12 420 11 840 24 260
b) Population vivant hors
d2s exploitations
- 15 ans 2 280 2 630 4 910
15 a 65 ans 1 450 2 280 3730
+ 65 ans 280 ' 420 700
TOTAL 4 010 5 330 "9 340
POPULATION TOTALE
- 15 ans 8 380 3 450 16 830
15 a 65 ans 7 090 7 650 14 780
+ 6
> 28 qomar 16 230 17 938 3% 230
1 500 | 366 1 130 273 )
£0 21 30 8
340 21 ' . 50 13
6 200 | 458 7 000 | 490
780 81 240 21
980 | 131 120 7 )
- - 1 500 146
2 500 3 000




25

ZONE DE MARJAYOUN

M TOTAL
a) population vivant sur
les exploitations
- 15 ans 1 780 1 420 3 200
15 & 65 ans 2 140 4 580 4 580
+ 65 ans 390 330 720
TOTAL 4 610 3 890 g 500
b) Population vivant hors
des exploitations
- 15 ans 3 470 3 630 7 100
15 2 65 ans 2 190 3 150 5 340
+ 65 ans 440 580 . 1 020
TOTAL 6 100 7 360 13 460
POPULATION TOTALE
- 15 ans 5 250 5 050 10 300
15 a 65 ans 4 630 5 290 9 920
+ 65 ans 830 910 1 740
TOTAL 10 710 11 250 21 260
350 100 50 12
330 90 60 16
1 970 160 1 620 132
190 14 60 4 -
550 75 50 8
600 52 700 71

250
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ENSEMBLE-DES ZONES INTERIEURES DE LA R,D.S.

M ¥ TOTAL

a) Population vivant sur

les exploitations

~ 15 ans 29 210 24 470 53 680

15 a 65 ans 30 270 27 220 57 490

+ 65 ans 4 160 3 020 7 180

TOTAL 63 640 54 710 118 350
b} Population vivant hors

des exploitations

-~ 15 ans 20 040 20 880 40 920

15 a 65 ans 12 700 18 110 30 810

+ 65 ans 2 490 3 320 5 810

TOTAL 35 230 42 310 77 540
POPULATION TOTALE

- 15 ans 49 250 45 350 94 600

15 & 65 ans 42 970 45 330 88 300

+ 65 ans 6 650 6 340 ©12 990

TOTAL 93 870 97 020 145 890,




ANNEXE 2

LES DOWNEES DE BASE DE L'EMPLOL .
DANS LES ZONE3 JTWTERIEURES DE LA F.D.3D.
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L'EMPLOI DANS LA ZONE DE ZAHRANI

HOMIES FEMMES TOTAL
Nombre de|Nombre de|Nombre de| Hombre de{ Nombre de|Nombre de
personnes| journées | personnes| journées | personnes
1-Population vivant sur
les exploit. agricoles
- Emploi A& temps plein
Trav. agricole familial 360 93 000 140 34 000
Trav. agricole salarié 80 19 000 - -
Trav. non-agricole 1 170 291 000 60 16 000
~ Emploi 2 temps partiel
Trav, agricole fr=ilial | 2 730 192 000 | 2 370 172 000
Trav. agricole salarié (260) 22 000 - -
Trav. non-agricole {410) 70 000 2 ¢
dont : travail agricole
-.effectué par la popula-
tion de moins de 15 ans
et de plus de 65 ans (700) -
2-Population ne vivant
pas sur les exploit.
agricoles
Trav., agricole salarié & (3 400 23 000
Trav. non-agricole 700 130 000 < 4
(estimations provisoires)
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L'EMPLOI DANS LA ZONE DE NABATIEN

HOMMES FE4IES TOTAL
Nombre de‘ﬂombre de| Nombre de| Nombre dejNombre de|Nombre de
personnes| journées | personnes journées | personnes| journées
l 1-Population vivant sur
les exploit, agricoles
‘ -~ Fmpleoi & temps plain
Trav. agricole familial | 1 4380 422 000 | 1 280 378 000
Trav. agricole salarié 110 31 000 10 3 000
. Trav. non-agricole 1 350 429 000 - -
~ Emploi 2 temps partiel
i Trav. agricole familial | 7 110 609 000 6 6350 611 000
Trav. agricole salarié (600) 54 000 (360} 25 000
‘ Trav, =on-agricole (940) 158 000 ( 70) 11 000
' dont : travail agricole
effectuéd par la popula-
tion de moins de 15 ans
et de plus de 65 ans (3 200) (2 200)
l I-Population ne vivant
uas sur les exploita~
| tions agricoles
Trav, agricole salarié 600 53 000 | 4 200 383 000
“rav, non-agricole 2 250 600 000 5 £
! (esvimations provisoires)
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L'FMPLOL DANS LA ZONE DE BINT JBEIL

HOMIES FEIES TOTAL
Nombre del llombre de| Nombre de|Nombre del Nombre de|Nombre de
personnes| journdes|personnes| journées | personnes journées

1-Peopulation vivant sur

les exoloit. agrinoles
- Emnloi 2 temps plein

Trav, agricole familial| 2 930 838 000! 2 510 785 000

Trav, agricole salarié 70 16 0CO - -

Trav., non-azricole 720 201 ©00 130 36 000
-~ Emploi 2 temps partiel

Trav. agricole familial | 11 750 1 046 000(10 35C 1 133 000

Trav, azricole salarié | (1 100C) 116 000 (710) 62 000

Trav. non-agricole {1 5390) 199 000 ( 40) 2 000
dont : Travail agricole
effectusd par la popula-
tion de moins de 15 ans
at ¢e plus de 65 ans (4 200) (2 800)
Z2-Population vivant en

dehors des exploita-

tions agriccles

Trav. agricole salarié 300 34 000! 3 000 308 000

Trav. non-agricole 1 650 400 000| = c )

(estimations provisoires
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L'EMPLOL DANS LA ZONE DE JOUAYA

HOMMES FEIIES TOTAL
Nombre de|Hombre dd Nombre de|Nombre de| Nombre de| Nombre de
personnes| journées| personnes| journées | personnes
1-Population vivant sur
les exploitations
agricoles
Emploi & tempsplein
Trav. agricole familial 1 500 366 000 1 130 273 000
Erav. agricole salarié a 21 000 30 g 000
Trav. non-agriceole 340 91 000 50 13 000
- Fmploi 3 temps partiel
Trav. agricole familial | 6 200 458 000 | 7 000 490 000
Trav, agricole salarié (760) 31 000 {240) 21 000
Trav. non-agricole (930) 131 000 (120) 7 000
deat : travail agricole
affectute par la popula-
tien de moins de 15 ans
et de plus de 65 ans (2 500) (3 000)
2-Population vivant en
dehors des exploita-
tions agricoles
Trav. agricole salarié - - 1 500 146 000
Trav. non-agricole 1 300 300 000 v £
(estimations provisoires)
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L)EHPLOI DANS LA ZONE DE MARJAYOUN

HCHMES FEIERIES TOTAL
Nombre dJ Nombre del Nombre de] Nombre del Nombre de|Nombre de
I personnes| journées| perscnnes| journées| personnes| journées
I l-Population vivant sur
" les exploitations
agricoles
I - Emploi 2 temps plein
Trav. agricole familial 350 10C 000 50 12 000
Tray, agricole salarié - - - -
Trav., non-agricole 330 - 90 000 60 16 000
- Emploi & temps partiel
Trav. agricole familial | 1 $70 160 000 | 1 620 132 000
Trav. agricole salarié (190) 14 000 ( 60) 4 000
Trav. non-azriccle (550) 75 000 ( 50) 3G 000
dont : travail agricole
effectué par la popula-
tion de moins de 15 ans
iet de plus de 65 ans (250) -
2-Population vivant en
dehors des exploita-
tions agricecles
| Trav. agricole salarié 600 52 000 700 71 00O
Trav. non-agricole 1 000 250 000 £ £
(estimations provisoires)




L'EMPLOL DAWS LES ZONES INTERIEURES

1
HOILIES FALLIRS TOTAL

Mombre del Nombre del Nombre de| Nombre de|Nombre de Nembre de
pexrscnnes| journées| personnes journées | perscnnes journées

" 1-Population vivant sur
les exploitations

agricoles

- Faploi & temps plein

Trav, agricole fezmilial 6 620 1 824 000| 5 410 1 482 000
Trev. agriccle salarié 340 87 000 40 11 000
Trav. non-agricole 3 210 1 102 000 300 81 000

- Imploi 3 t-oups partiel

Trav. agricole familial } 29 760 |2 465 000(23 02C 2 538 000
wrav. agriccla salarié [{ 2 930 287 000((1 370 112 Q00
Trowv. non-agricole ( 4 460 633 000 {( 280) 28 000
domt @ travail agricole
i affectud par la popula-
cicn de meins de 15 ans
et 4o plus de 65 ans (10 850) | (810 000{(8 G0O0) (600 000)
2-Ponulation ne vivant
pas sur les exploita-
tions ogricoles
Trav. agricole salarié 1 509 139 000 | 9 &CO 936 000 -
Trav. non-agricole 6 900 [ 730 000 | % T

(estimations provisoires)

[ R




LANNEXE 3

TABLEAUX DE SYNTHESE .
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ANNEXE 3-1

BILAN DE L'EMPLOI DANS LES ZONES INTERIEURES

- Taux d'emploi

et taux d'activité par zone

Zone de| Zone de| Zone de |Zone dd Zone de T,
Zahrani|Nabatieh| Bint Jbeil] Jouaya|Marjayouni ™"
vopulation d'age actif(1l5 & 65 ans
masculin 4 820 | 12 50G | 13 930 7 090} 4 630 42 93¢
féminin 4 560 | 13 250 | 14 540 7 69G; 5 290 45 230
TOTAL 9 380 25 750 28 470 14 78C1 9 92C 03 269
flombre de personnes ayant un_ emploi
- population masculine : 4 340 9 700 13 220 6 920( 4 000 38 13u
AL D' EMPLOL 90% 78% 95% 9°% 86% 85%

- population féminine : 2 970 9 970 | 13 490 6 710| 2 430 35 529
TAUX D'EMPLOI 65% 75% 93% 87% 467% 73%

- total
T4UX D'EMPLOL

%) Hombre de journées de travail

(en milliers)

- population masculine ; 832 2 166 2 530 1 263 721 7 457
TAUX D'ACTIVITE 64% 72% 64% 61%| 60% 65%
journées de trav. pers./an 191 217 191 183 180 195

- population féminine 250 1 241 2 126 778 243 & 638
TAUX D'ACTIVITE 28% 417% 52% 39% 33% 43%
journées de trav, pers./an 84 124 157 116 100 130

- total
TAUX D'ACTIVITE -
journées de trav. pers/an

République Libanaise

Bureau du Minisize d"Fial pour la Réforme Administrative

Ceritre des Projets et des Etudes sur le Secteur Public
(CPES.P)
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ARNEXE 3-2
BILAN DE L'EHPLOI DANS LES ZONES INTERLEURES

- Répartiticn suivant le type d'emploi et par zone

+

3 1 T
lZone de| Zone de | Zone de IZone dd Zone deo !TOTAT
‘ Zahrani!Nabatieh!Bint Jbeill Jouayal|Marjayoun -

Population masculine(15 7 65 ams)
]

‘ - ayant un emploi A temps plein 2 310 5 190 5 370 3220 | 1 630 17 770
% 43% 42% 39% 46% 36% &1%

- ayant un emploi 2 temps partiel 2 030 4 510 7 850 3700 | 1 720 20 440

l % 427 35% 56% 52% 37% 48%
- indéterminés, sans emploi, etc. 480 2 800 710 170 1 230 L 790

‘ % 10% 22% 5% 2% 27% 11%

i Population féminine(l5 a 65 ans)

. ayant un emploi 2 temps plein 200 1 290 2 940 1 210 110 5 750
%

- ayant un emploi 2 temps partiel | 2 370 8 680 { 10 55¢ 5 500 § 2 320 29 820

% 52% 65% 73% 71% 447 66%
- indétermin&s, sans emploi, ete..| 1 990 3 230 1 050 920 | 2 850 9 760
% H47 257 7% 13% 54% 21%

70TAL (de 15 2 65 ans)

310 4430 | 1790 |22 520

- ayant un emploi 2 temps plein | 2 510 6 450 S
% 27% 26% 29% 3C% L3% 27%
- ayant un emploi 2 temps partiel 4 400 | 12 890 | 13 400 9 200 I & 040 5¢ 230
% 47% 50% 65% 62% ; 4l% 577

- indéterminés, sans emploi, etc..| 2 470 6 030 1 760 1150 | & 090 14 550
A 26% 247, 6% 8% 41% 16%




ANNEXE 3-3

BILAM DE L'EMPLOI DANS LES ZONES IMTERI EURES

-~ Activité des personnes ayant un emplci 2 temps partiel

Zone de| Zeone de | Zone dz [Zone dd Zone de

Zahrani |Nabatieh{Bint Jbeil] Jouaya{Marjaycun TOTAL

Population masculine(l5 2 65 ans)

Nenbre de personnes ayant un enplol

2 temps partiel 2 030 4 51¢ 7 250 370011720 20 410
Nombre de journées de travail

effectuges (en nilliers) 244 624 1 075 4990 281 2714

TAUX D'ACTIVITE 407 46% 36% 447, 547% 447,

Nombre moyen de journées de
travail 120 138 137 132 163" 132

Population féminine(15 & 65 ans)

Mouwbre de personnes ayant un emploi

A temps partiel 2 370 8 6350 | 1C 55U 5 500 | 2 320 29 820
Nombre de journ&es de travail

effectudes (en milliers) 200 860 1 3G5 484 215 - 3 064

TAUX D'ACTIVITE 28% 3% 417% 29% 317% 34%

Nembre moyen de jours de trav. 84 99 124 86 93 - 102

TOTAL (15 & 65 ans)

Nombre de personnes ayant un emplod

a temps partiel 4 400 | 12 890 |18 400 9 200 | & 040 50 239
‘ Nombre de journées de travail B

effectuées (en milliers) L4l 1 484 2 380 974 496 5 778
| TAUX D'ACTIVITE 347, 38% 39% 35% 417 33%

Nembre moyen de jours de trav. 1C0 115 129 106 123 115




ANNEXE 3~4

L'EMPLOL DANS L'AGRICULTURZ (Zomes intérieures)

Tonulation d'age actif HOWMMES FEMMES TOTAL
| .. vivant sur les exploitations agricoles 30 270 27 220 57 450
- vivant hors des exploitations agriccles 12 700 13 110 30 810
TOTAL 42 970 45 330 58 300
/ b4
EXPLOLTANTS ET AIDES SLLARTES ilgESmggiﬁﬁIigi
FAMILIAUX AGRICOLES B ey
) AUTRES GUMIPES
D'AGE
dont extérieurs| vivant
tenps|{ teups Lo v lan
lein| partiel emplois aux sur les
| P mixtes exploit, | exploit.
Fffectifs au travail
Hormzs 6 960] 12 910 | (4 460)* 1 500 |(3 270)* 1¢ 850
Ferrazs 5 450| 20 020 {( 280)* g 800 |(1 410)=* & 000
TCTAL 12 410} 33 930 | (&4 740) 11 300 |(& 680)* 15 850G
Traveil effectué (en
n*lliers da journées)
Houmes 19111 1 942 139 [ ( 374)%* 610
Seuros 1 493 2 106 936 ( 123)* 600
'\ TOTAL 3 404| & 042 1075 |( 497) 1 410
iicobre moyen de journées ;
de travell par an et par !
aarsonne employée i
!
Fonmes 275 103 92 74 |
Yormaas 274 105 26 75 |
i
i

*) - D&ja compris dans les exploitants et aides familiaux qui exercert un
travail 2 temps partiel
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L'EMPLOI DANS L'AGRICULTURE

ANNELE 3-5

-

Zone Zone - Zonaes
7
Zone I |Zone II I1Ta T cne 1V intér.
Population d'age actif
Houmes 4 820 12 500§ 13 930§ 7 €9C | 4 630 | 42 970
TFeumes 4 560 13 256 1 14 540 | 7 690 | 5 290 | 45 330
TOTAL 9 380 25 750 | 28 470 | 14 730 | S 920 ) 88 300
Population employée dans
1'agriculture
Hormes
l-travail familial
1.1 & temps plein 360 1 480 | 2 930 1 500 350 €& 620
1.2 4 temps partiel 2 030 3010} 7 550 | 3700 | 1720 |} 18 ©i0
dont: emplois mixtes{agr. et non)| ( 410) { 9400 (1 580) { 980) ! ( .50) (4 460)
2-salarigs agricoles
2.1 exutérieurs - 600 300 - 600 1 500
2.2 des autres exploitations:
A temps nlein 86 110 70 ] - 240
A teaps partiel ( 260) ( 6C0)] (1 100)} ( 780)1 C o) (2 930)
(compris dans 1.2)
3-Population des auires
groupes d'agze 700 3200 | 4 200 (] 2 500 250 | 10 85C
Fennes
l-travail familial
1,1 2 temps pleiln 140 1 28¢C 2 81¢ 1 130 50 5 410
1.2 A tewps pavtiel 2 370 & 43 7 550 | 4 0GC 1 620 | 20 020
doat: emplois mixtes (- ) ( 70)01C &ad)) (1200} C E73 280
2-5alariés agriccles :
2.1 extérieurs 400 4 200 | 3 GOO } 1 500 700 | 9 800
2,2 des autres exploitations :
h temps plein - 10 - 30 - &0
A temps partiel (- ( 360)(( 710)} ( 120) | ( 60) (L 250}
(compris dans 1.2)
3-Pepulation des autres
agroupes d'fge - 2 200 | 2 800 | 3 000 - 8 000
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ANNEXE 3-6

LA REPARTITION DE L'EMPLOI SULVANT LES GROUPES SOCIO-PROFESSIONNELS

.

POPULATION DES EXPLOIL- AUTRES
TATIONS AGRICOLES POPULATIONS
H ¥ TOTAL a1 F TOTAL
Bffectifs au travail
a) dans l'agriculture(pop. 15 2 65 ans)
3 teups plein 6 960 5 450 y12 410] - - -
a tenps partiel 16 910 | 20 020 | 338 930|1 500 {9 800 | 11 300
dont (avant un euplei nixte) (4 460)] ( 280)| (& 740]
b) hors agriculture (pop. 15 2 65 ans}
2 tenps plein 3 910 300 3 2106 900 - 6 930
3 temps partiel (4 460)| ( 280)| (& 740)
c¢) de la population des autres groupes
d'age au travail dans 1l'agriculture 10 850 | & 000 |16 3501 - - -
Travail effectué (en milliers de journ.
a) dans l'agriculture
a temns plein 1911 | 1 493 | 3 404 - - -
a4 teups partiel 1942 | 2 120 | 4 04271 139 936 | 1 075
b) hors azriculture
2 temps plein 1 102 31 | 1 1831 730 | - 1730
2 temps partiel 633 28 661
¢) dans l'agriculture par la
population de noins de
15 ans et de plus de
65 ans 810 600 1 4104 - - -
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ANNEXE 3-7
1L'EMPLOI DE LA POPULATION VIVANT SﬂR LES EXPLOITATIONS AGRICbLES
(Zones intérieures)
Répartition de la population par groupe d'age :
HOITIES FEMMES TOTAL
moins de 15 ans 29 210 24 470 53 6390
de 15 & 65 ans 30 270 27 220 57 490
plus de 65 ans 4 163 3 026 7 180
TOTAL 63 640 54 710 118 350
'AGE AC )
POP, DU GROUPE D'AGE ACTIF(1l5 2 65ang POPULATICH DES
Exclus Aides familiaoux Exclus, |[AUTRES GROUPES
sur caployés de manidrelhsrs de|D'AGE EMPLOYEZ
1'exploit diversz 1'ageic|SUR L'EXELOTTA,
Faniliale (1) (2) {3) TAMITEALLR
Effectifs au travail
Honmes 6 620 |11 18013 270 |4 460 3 910 10 852
Fetmies 5 410 (18 3301 410 360 300 5 000
TOTAL 12 030 |29 51014 680 (& 76C! 4 210 18 350
Travoil effectué
(en milliers de journées)
- sur les exploitations fan.
Horumes 1 3824 . .. |1 655 |.. - 810
Feres 143 .. 11 933 . - 630
TOTAL 3 306 veve.. |3 643 . - 1 410
- par les salariés agricoles
Hormes 374
Femmes 123
TOTAL 497 l
~ en dehors de l'agriculture }
Horaies 633 |1 102
Fermes o gl
TOTAL 661 11 183
Hombre de journées de travail
par an et par personne employég
Hommes 276 e 141 ce 283 75
Fermes 274 ceees |17 elaol] 270 715
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ANNEXE 4-1

L'EMPLOI DANS LA ZONE COTIERE

Population totale : 38 340 Taux d'emploi (1) Nombre de jour de trav.

Populaticn d'age actif
(de 15 2 65 ans)

Hommes 9 730 99%
Fermes g 390 30%
TOTAL 19 320 647

Répartition de l'emploi par secteur

de la population d'age actif

en %
du groupe d'age actif

- dans l'agriculture : 7 700 personnes (2) 407
Hormes 4 900 165
Femmes 2 800G 72
- autres secteurs : 4 700 persomnmes 247
Hoomes 4 700 272

Fermes g -



LA ZONE COTIERE

Emploi de la population d'age actif (15 a 65 ans) ’

ANNEXE 4-2

| POPULATION

T

POPULATION J

VIVANT SUR LES| VIVANT HORS DE TOTAL
EXPLOITATLONS EXPLOTTATIONS
M F I F M F
Total de la population d'a&ge actif| 3 410 2810 | 6320 1 6780 |9 730| 9 590
Nombre de personmnes d'Age actif
ayant un emploi (2 temps plein
ou 2 temps partiel) 3337} 1705
Nombre moyen de journées de travail
T UTL Al ParIcina ayant un
cuploi 210 22
Répartition de 1'emploi
a) suivant le type d'emploi
- emploi 2 temps plein 936 83
29%
- emploi 2 temps partiel 2 401 ) 1 622
70%
~ indéterminé 23 1 1 104
1%
Nombre moyen de journées de travaill
par an par personnes employée 2
temps partiel 115 73
b) suivant le secteur d'emploi
- en agriculture exclusivement |2 626 | 1 682 |1 %00 |1 100 -
77% 60%
dont : travail 2 temps plein 565 73
~ emploi mixte 340 13
10% &
- hors agriculture exclusivewment 421 10
12% <
. indeterminé 23 | 1 104
1% 40%




ANNEXE 4-3
L' EMPLOT DANS L'AGRICULTURE (Zone cOti2re)
Popuiation d'age actif (15 & 65 ans)
HOMMES FEMMES TOTAL
- vivant sur les exploitations agricoles 3 410 2 810 6 220
- vivant hors des exploitations agricoles 6 320 6 780 13 100
TOTAL 9 730 9 590 19 320
AIDES FAMILTAUX
EXPLOITANTS ET AIDES SALARIES APPARTENANT AUX
FAMILIAUX AGRICOLES AUTRES GROUPES
D'AGE
dont extér.| wvivant
temps tenps .
lein| partiel emplois aux sur les
P mixtes | exploitl) exploit.
EBffectifs au travail
Hotmes 600 2 400 (340) 1 90C (300) -
Fenmes 70 1 600 - 1 100 -
TOTAL 670 | 4 000 | (340) 3 000 | (300) -
Travail effectué
(en milliers de journ)
Hormes 166 235 375 ( 35) ~
Fermes 19 116 67 ( 2 -
TOTAL 185 351 &42 ( 37) -
Nombre nmoven de journées
de travail par an et par
personnz employée
Hormes 276 197
Fermes 259 61




ANNEXE 4-4

1'EMPLOI DF LA POPULATICON VIVANT SUR LES EXPLOITATIONS AGRICOLES
{Zone cdtizre) |

rs

Répartition de la population par groupes d'age HOMMES  FEMMES TOTAL
ncins de 15 anms 2 480 2 070 5 080
Jde 12 A 65 ans 3 410 2 810 6 220
plus de 65 ans 610 260 670
TOTAL 6 500 5 670 12 170 !

POPULATTON DLES

POPULATION DU GROUPE AUTRES GROUPLS

'
D'AGE ACTIF 5 ACE ]
exclus, aides familiaux exclus.
suxr employés de manikre hors de
1'exploit. diverse 1'agric,

fanmil. (1) (2) (3)

Bifectifs au_travail

Heumas 545 1 787 273 340 421 -
Fernes 73 1 568 39 13 10 ’ -
TOTAL 618 3 355 312 353 431

Travail effectué
(en wmilliers de journses)

~ sur les exploit. famil.

Hommes 161 | ...... 205 .f..... - ) -

Fermes 19 b...... 114 ,:..... - -~
TOTAL 180 |...... 319 .{..... - -

- par les salaviés agricoles

Hommes 35
Femmes 2

TOTAL ' 37
- en dehors de l'agricultur

Hotmes 40 118
Femmes 3

TOTAL 43 121

w

Nombre moyen de journées de
travail par an et par
ncrsonne employée

—

Hormes 285 ..., 116 .4..... 280
Totmes 255 l...... 73 Lo 300




Périmétre de 1'Awali - Ensembles gé&ographiques (Desauneteg ~ Saliba)
Rapport général sur les travaux - Zone pilote de Tibniqe {(Jamal Daher)
Zone pilote de Tibnine travaux 63 - 64

Aménagement des terrains en pente - Terrasses -BEnquéttes (FAO)
Construction de routes - Rapport final (Werner) ‘
Reconnaissance study of Mount Hermon perimeter
Zone pilote de Barouk - Travaux de reﬁoisement
Etude de reconnaissance du p&rimé&tre de Baalbeck

" " " " " " Qammoua

Carte provisoire d'aptitude des sols I:100.000

Surface des unités cartographigee

Réorganisation du service forestier et ré&vision de la loi forestiére
Projet de création d'une forét nationale de c&dres (2)

" " fin de mission - Sylvisulture et reboisement
Lea Eédres — Etudes de reconnaissance (Desaunetes - Saliba
Reforestation of Barouk pilot zone of Awali perimeter
An economic analysis of production and market conditions of table
grapes . Lebanon and the international situation
Enquéte socio-économique pour le projet de bonification de la
Montagne Libanaise perimeter 4 (Awali)
Etudes &conomiques de quelques cultures dans le bassin de 1'Awali
Rendements comparés de quelques cultures au Liban
La rentabilité du Plan Vert. M&thodologie (Boyagi)
Etude économiques de cultures fruitidres dans le périmdtre I

(Kammouha : Nahr Abou Moussa) (Boyagi)

Perspectives de développement agricole au Liban (B.E.E. Agrer
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Market outlets for table grapes in Arab and other countries
Present situation and I975 prosPeéts
Le marché des fruits au Maroc
Market outlets for fruits and fruit products in Poland
" " " " " " " " Bahrein and Qatar
The production and exports of fruit in Lebanon
Market outlets for fruits and fruit products in Romania

1" 1] T " Tt T 1" 1t

Iraq
" " " " " " " " Saudi Arabia
Production anzd exports of fruits in occupied Palestine

Le marché des fruits en Jordanie

Evaluation perspective de l'emploi I965 ~ I980

Analyse de comptages dans les reboisements

Grazing resources and problems of the Republic of Lebanon
Extension et amélioration possibles des systémes de protection
contre le vent au Liban - 1969

La mécanisation agricole dans la Montagne Libanaise I969
Watershed resources and problems of the Awali

Saghbine perimetre (Sears)

La fumure organique

Projet de développement de la Montagne Libanaise (H. Chapot)

République Libanaise
Bureau du Mimstre ¢ Bt pour 1a Reforme Administrative
Centre des Projers el des tudes sur e Secteur Public
{(C.PESE)



